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WSTEP

Rodzina jest wspoOlnota zycia, ktora funkcjonuje od zarania
dziejow, a stanowi jedynie niepowtarzalne srodowisko rozwoju i wychowania
dziecka, wprowadzania go w $wiat norm i wartosci, jest takze podstawowa grupa
spoteczng, w ktorej odbywa si¢ proces ksztaltowania w ramach oddziatywan
wychowawczych 1 socjalizacyjnych wzorca osobowosciowego,
dlatego tez problematyka zycia rodzinnego jest wcigz aktualna 1 na nowo
podejmowana. Obecnie w ramach dziatan opiekunczo — wychowawczych
majagcych na celu zapobieganie 1 usuwanie skutkoéw  sieroctwa,
tworzone sg zastgpcze formy opieki, majgce wspomagac¢ funkcjonowanie
rodziny, badz ja zastepowal¢ w wypetnianiu podstawowych funkcji. System
pieczy zastgpczej to zespdl osoéb, instytucji 1 dziatah majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach
niemozno$ci sprawowania opieki 1 wychowania przez rodzicéw. Rolg
systemu pieczy zastepczej (zard6wno pieczy rodzinnej jak i instytucjonalnej)
jest zapewnienie dziecku bezpiecznego Srodowiska wychowawczego
respektujacego jego prawa: prawo powrotu  do rodziny, utrzymywania
osobistych kontaktow z rodzicami, stabilnego srodowiska
wychowawczego,  ksztalcenia, rozwoju  uzdolnien  oraz  pomocy
W przygotowaniu do samodzielnego zycia.

Zgodnie z zatozeniami, w przypadku niemozno$ci zapewnienia dziecku
opieki i wychowania przez rodzicOw, piecze zastgpcza organizuje powiat.
Do przypadkéw tych mozna zaliczyé: sieroctwo, niezaradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych,  przedwczesne  macierzynstwo,  choroby
psychiczne i somatyczne, brak pracy, ubostwo, zte warunki mieszkaniowe,
alkoholizm itp. Praca z rodzing umozliwiajaca powrdt dziecka do rodziny
jest nadrzednym celem pieczy zastgpczej. W sytuacji, gdy jest to niemozliwe
wszystkie dzialania powinny zmierza¢ do przysposobienia dziecka.
Piecza zastepcza moze by¢ sprawowana w rodzinnej badz instytucjonalne;
formie. Dlatego tez, w przypadku pozbawienia dziecka statego lub czasowego
naturalnego $rodowiska rodzinnego zaleca si¢ jego umieszczenie w rodzinie
zastepczej lub adopcje. Umieszczenie dziecka w placdwkach opiekunczych
jest ostatecznos$cig 1 zawsze powinno by¢ poprzedzone proba jego umieszczenia
w rodzinnej formie opieki nad dzieckiem. W znaczeniu prawnym termin
»~rodzina zastgpcza” oznacza instytucje prawna, ktorej celem jest opieka
nad dzieckiem pozbawionym trwale lub przejsciowo opieki rodzicielskiej, oparta
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na modelu wychowania rodzinnego, oraz ktorej organizacje¢ i funkcjonowanie
zapewniaja odpowiednie instytucje panstwowe.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 697 ze zm.) okresla obowiazki
jednostek samorzadu terytorialnego oraz organdéw administracji rzadowej
w zakresie wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczej, przez organizowanie dla dzieci catkowicie
pozbawionych wsparcia ze strony rodziny naturalnej poprzez organizacj¢ pieczy
zastepcezej w formie rodzinnej lub instytucjonalnej.

Program zostal przygotowany w oparciu o diagnoz¢ sytuacji rodzinnej
pieczy zastepczej funkcjonujacej na terenie powiatu pabianickiego
oraz o aktualne potrzeby wynikajace z konieczno$ci umieszczania dzieci
poza rodzinami biologicznymi. Niniejszy Program obowigzuje na okres trzech
lat i jest kolejnym dokumentem opracowanym na bazie dotychczasowych
doswiadczen. Uwzglednia m.in. organizowanie opieki 1 wychowania
w rodzinnych 1 instytucjonalnych formach pieczy zastepczej, przyznawanie
Swiadczen obligatoryjnych 1 fakultatywnych przewidzianych ustawa.
Przedstawiony Program stuzy usystematyzowaniu i1 ukierunkowaniu dziatan,
ustaleniu priorytetow i zakresu prowadzonej dziatalno$ci na rzecz rozwoju
pieczy zastgpczej w powiecie pabianickim oraz jest podstawa do pozyskiwania
srodkéw finansowych w ramach oglaszanych przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej konkurséw ofert dotyczacych realizacji rzagdowych
programOéw w zakresie wspierania rodziny 1 rozwoju pieczy zastepczej,
jak réwniez do pozyskiwania §rodkéw finansowych z Unii Europejskie;.

W zwiazku z uptywajacym okresem obowigzywania Programu Rozwoju
Pieczy Zastgpczej na lata 2015-2017, nalezato opracowa¢ nowy dokument.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020
opracowano na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U z 2017 r., poz. 697 ze zm.) Program
ten jest kontynuacja dziatan podejmowanych w latach poprzednich. Zgodnie
z Art. 180 pkt. 1 przedmiotowej ustawy opracowanie i realizacja 3 letniego
programu rozwoju pieczy zastepcze]j nalezy do zadan wilasnych powiatu.
Uchwalg Rady Powiatu Pabianickiego Nr 1V/23/15 z dnia 29 stycznia 2015 roku
przyjeto kolejny Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2015-
2017, ktory realizowany byt przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpcze) —
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.
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Zadania powiatu w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
wykonuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach, ktére zostato
wyznaczone przez Starost¢ Pabianickiego organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej. W strukturze Centrum dziata Zespo6t do Spraw Pieczy Zastepczej
sktadajacy si¢ z koordynatoréw pieczy zastgpczej oraz specjalistow,
ktorych zadaniem jest opieka nad rodzinami zast¢pczymi i rodzinnymi domami
dziecka.

Podkreslenia wymaga fakt, ze wltadze Powiatu Pabianickiego zapewniaja
miejsca w pieczy zastepczej wszystkim dzieciom kierowanym na podstawie
postanowienia sagdu rodzinnego oraz przeznaczaja na ten cel wystarczajace
srodki finansowe.
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1. Realizacja ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
dla Powiatu Pabianickiego na lata 2015-2017”.

Zadania okreslone w ,,Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Powiatu
Pabianickiego na lata 2015 — 2017” przyjetego Uchwalg Nr 1V/23/15 Rady
Powiatu Pabianickiego z dnia 29 stycznia 2015 roku w wigkszo$ci zostaty
zrealizowane w zakresie okreslonym w ustawie 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

1. Kazdemu dziecku pozbawionemu opieki rodzicielskiej zapewniono piecze
zastepcza w rodzinach zastepczych oraz w placéwkach opiekunczo —
wychowawczych, zarowno na terenie powiatu pabianickiego, jak 1 na terenie
innych powiatow.

2. Prowadzono poradnictwo psychologiczne i prawne dla os6b sprawujacych
rodzinng piecz¢ zastgpcza 1 dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej.

3. Zapewniono funkcjonujacym rodzinom zastepczym szkolenia.

4. Organizowano szkolenia dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepcze;.

5. Zatrudniono dodatkowo 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej na Y4
etatu do wspotpracy z funkcjonujgcymi rodzinami zastepczymi.

6. Prowadzono nabor kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
niezawodowej i zawodowej.

7. Kwalifikowano osoby kandydujace do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
niezawodowej i zawodowej.

8. Rodziny zastepcze otrzymaly przystugujace $wiadczenia na miesigczne
utrzymanie dziecka w rodzinie zastepczej, jednorazowe §wiadczenia na pokrycie
niezbednych kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka
do rodziny zastepczej, jednorazowo lub okresowo $wiadczenia na pokrycie
kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen
majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki oraz dofinansowanie
do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka jak réwniez §wiadczenie
na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu.

9. Funkcjonujace rodziny zastgpcze zawodowe otrzymywaty wynagrodzenia
1 pozostate S$wiadczenia przystugujace zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej tj. Srodki finansowe na utrzymanie domu
jednorodzinnego tj. czynsz, podatek, optaty z tytulu najmu, optaty za energie
elektryczna 1 cieplna, wode, gaz, odbior nieczystosci statych i ptynnych, dzwig
osobowy, anten¢ zbiorcza, abonament telewizyjny 1 radiowy, ustugi
telekomunikacyjne (z pomocy tej skorzystata jedna rodzina).
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10. Organizowano wsparcie dla rodzinnej pieczy zastg¢pczej poprzez grupy
wsparcia i specjalistyczne poradnictwo.

11. Na wniosek rodziny zawodowej zatrudniono osoby zajmujace si¢ opiekg
I wychowaniem oraz osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
i przy pracach gospodarskich (z pomocy tej skorzystato 5 rodzin).

12. Zapewniono $rodki na pomoc pienigzng na kontynuowanie nauki,
usamodzielnienie.

13. Zapewniono wsparcie dla oséb usamodzielnianych w formie poradnictwa
prawnego, psychologicznego.

14. Promowano rodzicielstwo zastepcze na terenie Powiatu Pabianickiego.

15. Zapewniono $rodki na funkcjonowanie instytucjonalnej pieczy zastgpcze;,
tj. 5 placowek opiekunczo- wychowawczych funkcjonujagcych na terenie
powiatu pabianickiego oraz S$rodki finansowe zwigzane z pokrywaniem
wydatkow na utrzymanie dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie innych powiatow.

16. Organizowano grupy wsparcia z psychologiem dla rodzin zastepczych,
nastolatkow przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej oraz dla dzieci
z zaburzeniami FAS.

17. Prowadzono terapie indywidualne dla dzieci z rodzin zastgpczych.

18. Przeprowadzono wyjazdowy obo6z socjoterapeutyczny dla rodzin
zastepczych oraz dzieci z rodzin zastepczych. Podczas obozu przeprowadzono
zajecia dla rodzicow zastepczych z zakresu miedzy innymi wypalenia
zawodowego i organizacji wolnego czasu oraz zajecia dla dzieci z zakresu
profilaktyki uzaleznien, radzenia sobie ze stresem, umiejetnos$ci organizacji
wolnego czasu.

19. Przeprowadzono warsztaty dla rodzicow zastepczych w zakresie profilaktyki
1 konsekwencji uzaleznien.

20. Przeprowadzono warsztaty dla rodzicow zastgpczych z zakresu rozwoju
umiejetnosci spotecznych i w komunikowaniu sig.

21. Pozyskiwano $rodki zewnetrzne na realizacje Programu, w tym $rodki
rzadowe, na podstawie art. 187 ust.1 pkt 2 ustawy:

W 2015 roku:

e Powiat Pabianicki otrzymat z budzetu panstwa — dotacje celowa w kwocie
15.000,00 zt — z przeznaczeniem na zatrudnienie koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej (Umowa Nr 9/2015 z dnia 19 sierpnia
2015 roku o udzielenie dotacji z budzetu panstwa na dofinansowanie
zadania publicznego w ramach ,,Programu asystent i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2015”),
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W 2016 roku:

Powiat Pabianicki otrzymat z budzetu panstwa — dotacje celowg w kwocie
15.651,00 zt — z przeznaczeniem na zatrudnienie w ramach programu
koordynatoré6w rodzinnej pieczy zastgpczej W 2016 roku (Umowa
Nr /k/9/2016 z dnia 13 wrzesnia 2016 roku o udzielenie dotacji z budzetu
panstwa na dofinansowanie zadania publicznego w ramach ,,Programu
asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej na rok 2016”),

W 2017 roku:

Powiat Pabianicki otrzymat z budzetu panstwa — dotacj¢ celowa w kwocie
26.000,00 zt — 2z przeznaczeniem na dofinansowanie kosztow
wynagrodzenia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej (Umowa
Nr /k/11/2017 z dnia 29 wrze$nia 2017 roku o wsparcie realizacji zadania
publicznego realizowanego ~ w ramach ,,Programu asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2017”),

Powiat Pabianicki otrzymal §rodki w kwocie 629.400,00 zt ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego pn.: ,,Rodzina zastgpcza — dajmy
przyszto$¢ dzieciom” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020 (okres realizacji projektu
od 1 listopada 2016 roku do 30 kwietnia 2018 roku.

- W ramach ustalonego corocznego limitu rodzin zastepczych zawodowych
utworzono jedng zawodowa rodzing zastepcza pelnigcg funkcje pogotowia
rodzinnego, w ktorej na chwilg obecng przebywa troje dzieci do uregulowania
sytuacji prawnej.

Niniejszy Program zaklada kontynuacje podjetych dotychczas zatozen
oraz dodatkowo dziatania wynikajace z rozeznania potrzeb w zakresie

wspierania pieczy zastgpczej.
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2. Zadnia Powiatu 2z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej do zadan wlasnych powiatu naleza:

1. Zapewnienie dzieciom pieczy =zastepczej w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

2. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastgpcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo - terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia.

3. Tworzenie warunkow do powstawania i dzialania rodzin zastepczych,
rodzinnych doméw dziecka 1 rodzin pomocowych.

4. Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placoéwek wsparcia
dziennego o zasi¢gu ponadgminnym.

5. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka, rodzin pomocowych 1 dyrektorow placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pehlienia funkcji
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

6. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zast¢pczej, w szczegolnosci
przez tworzenie warunkow do powstawania:

1) grup wsparcia,
2) specjalistycznego poradnictwa.

7. Powolywanie centrow administracyjnych do obstugi placowek opiekunczo-
wychowawczych.

8. Wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

9. Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku
niezbgdnych badan lekarskich.

10. Prowadzenie rejestru danych o osobach:

1) zakwalifikowanych do pehlienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
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2) pehiacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka, o ktérym mowa
w art. 46 ustawy.

11. Kompletowanie we wspoipracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka.

12. Finansowanie:

1) $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych os$rodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych,
na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

2) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny
zastgpcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze
lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

3) szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zast¢pczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawcze] typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin =zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego.

13. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wilasciwemu
wojewodzie, w wersji elektronicznej, z  zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3 ustawy.

14. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktorej mowa
w art. 193 ust. 8 ustawy.
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3. Charakterystyka i diagnoza rodzinnej pieczy
zastepczej w Powiecie Pabianickim.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej piecza zastepcza jest sprawowana w  przypadku
niemozno$ci zapewnienia dziecku opieki 1 wychowania przez rodzicow.
Ideg pieczy zastepczej jest czasowe zapewnienie opieki i wychowania dzieciom,
ktorych rodzinom ograniczono lub odebrano ww. prawa, na mocy postanowienia
sadu.

Jednym z zadan pieczy zastepczej jest przygotowanie dziecka do godnego,
samodzielnego i odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci zyciowych
zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych
1 spotecznie akceptowanych kontaktow z rodzing i1 rowiesnikami, w celu
tagodzenia skutkow do$wiadczania straty 1 separacji oraz zdobywania
umiejetnosci spotecznych, a takze zaspokojenie potrzeb dzieci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem  potrzeb  emocjonalnych,  bytowych,  zdrowotnych,
edukacyjnych i kulturalnorekreacyjnych. Z chwila umieszczenia w rodzinie
zastepczej dziecko dalej prawnie pozostaje dzieckiem swoich rodzicow.

Rodzice zastgpczy nie sprawujg nad dzieckiem wiladzy rodzicielskiej,
a tylko wykonuja biezaca piecze. Pozostale obowigzki i prawa wynikajace
z wladzy rodzicielskiej nalezg do rodzicéw biologicznych dziecka, o ile sad
opiekunczy nie postanowit inaczej. Przyjecie dziecka do rodziny zast¢pczej
jest sytuacja bardzo trudng zarowno dla rodziny zastgpczej jak i dla samego
dziecka. Dzieci, ktore trafiaja do pieczy zastgpczej, czesto sg zaniedbane
wychowawczo, zdrowotnie, edukacyjnie i emocjonalnie.

Dla wielu os6b sprawujacych rodzinne formy opieki zastgpczej trudnym
doswiadczeniem obok codziennej pracy z dzieckiem, szkotg jest rowniez kontakt
z rodzinami powierzonych im dzieci. Wyzwania, ktorym musza sprostacé
opiekunowie zast¢pczy powoduja, iz czegsto czujg si¢ oni bezsilni, oceniani
1 osamotnieni co powoduje powolne oslabianie ich motywacji, sit i zapatu
do dalszego sprawowania opieki nad wychowankami. Aby unikngé¢ wypalenia
opiekunow zastepczych, konieczne jest stworzenie spdjnego i1 wszechstronnego
systemu wsparcia. Rodzina zastgpcza, ktéora czuje si¢ bezpieczna
I jest wspierana, gwarantuje rzetelne i efektywne sprawowanie opieki.
Profesjonalne wsparcie rodzin i rodzinnych form pieczy zastgpczej powinno
by¢ rozwigzaniem systemowym, ktére sktada si¢ z wielu powigzanych ze sobg
elementow, przede wszystkich takich, jak: koordynator rodzin zastepczych
1 rodzinnych domow dziecka, asystent rodzin biologicznych dziecka,
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ktore trafito do pieczy zastepczej, pracownik socjalny osrodka pomocy
spotecznej, kurator.

Zasadniczym celem pieczy zastgpczej jest zabezpieczenie potrzeb dzieci
do czasu wzmocnienia rodzin naturalnych tak, aby dzieci mogly do nich wrocic.

Wyréznia si¢ nastgpujace formy rodzinnej pieczy zastepczej (w oparciu
o0 ustawe):

1. RODZINY ZASTEPCZE:

1) spokrewnione (matzonkowie Iub osoba niepozostajaca w zwiazku
matzenskim bedacy wstepnymi lub rodzenstwem);

2) niezawodowe;

3) zawodowe, w tym zawodowe pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego
lub zawodowe specjalistyczne.

2. RODZINNE DOMY DZIECKA.
Schemat 1. rodzinnej pieczy zastepczej.

Rodzinna piecza
zastepcza

!—j—\

Rodzinny dom .
rodny zesiepeze

spokrewnione [l

niezawodowe [l

zawodowe

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.
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Podobnie jak w latach ubieglych dzieci umieszczane w pieczy zastepczej
w wiekszosci przypadkéw w rodzinach biologicznych doznawaty wszelkiego
rodzaju zaniedban oraz byly swiadkami naduzywania alkoholu przez rodzicow.

Konieczne zatem jest udzielanie dzieciom i rodzinom zastepczym
profesjonalnego wsparcia w dgzeniu do wychodzenia z kryzysu w jakim znalazto
si¢ dziecko, przy jednoczesnej wzmozonej pracy z rodzing biologiczng w celu
umozliwienia dzieciom powrotu do $rodowisk rodzinnych po zazegnaniu
kryzysu. Jedng z form pracy w dazeniu do powyzszego celu jest dokonywanie
oceny sytuacji dziecka w konsultacji ze specjalistami (psychologiem,
pedagogiem, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny oraz rodzicem
biologicznym), z uwzglednieniem potrzeb dziecka. Na tej podstawie
organizowana jest profesjonalna pomoc, szczegélnie w przypadku dzieci
z traumatycznymi przezyciami.

Rodziny zastepcze moga korzysta¢ ze specjalistycznego poradnictwa
oferowanego przez organizatora rodzinnej pieczy  zastgpczej
jakim jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Rodziny zastepcze na ich wniosek wspieraja koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej, a w stosunku do pozostaltych rodzin zast¢pczych zadania
te wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastgpczej. Na jednego
koordynatora przypada nie wigcej niz 15 rodzin zastepczych.
Koordynator to osoba, ktora wspoldziata z rodzing zastgpcza i réoznymi
osobami, instytucjami (rodzing biologiczna, OPS,
poradnig psychologiczno — pedagogiczng, przychodnia zdrowia, szkota itp.)
w celu rozwigzania réznych  problemoéw rodziny zastgpczej i1 dziecka.
Koordynatorzy = rodzinnej pieczy  zastepczej otoczyli rodziny
zastepcze wsparciem Oraz podejmowali wspdlne dziatania majace na celu
rozwigzanie biezacych trudnosci wynikajacych z funkcjonowania rodziny.
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wykonywali swoje obowigzku
ustawowe w ramach zadaniowego czasu pracy, gtéwnie w bezposrednim
kontakcie z rodzing i1 wychowankiem w ich $rodowisku domowym
oraz podejmujac systematyczng wspotprace z osrodkami pomocy spoleczne;,
placowkami oswiatowymi oraz kuratorami sgdu rejonowego.

Zadania koordynatora :

e udzielanie pomocy rodzinom zast¢pczym i prowadzacym rodzinne domy
dziecka w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastgpcze;j;

e pomoc rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
W nawigzaniu wzajemnego kontaktu;
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wspolpraca z asystentem rodziny w celu opracowania planu pracy
z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka dostepu do  specjalistycznej pomocy dla  dzieci,
w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

udzielanie wsparcia peilnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy
zastepczej;

udziat w ocenie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
oraz  w rodzinnym domu dziecka;

udziat w ocenie rodziny zastgpczej oraz prowadzacego rodzinny dom
dziecka;

informowanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej o wszelkich
nieprawidtowosciach ~ wystepujacych ~ w  rodzinie  zastepczej
oraz w rodzinnych domach dziecka;

przedstawianie corocznego sprawozdania z efektoOw pracy organizatorowi
rodzinnej pieczy zastepczej;

zgtaszanie do os$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach
z uregulowang sytuacja prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych.

Koordynatorzy do najczestszych problemow wystepujgcych w pracy z rodzinami

zastepczymi zaliczajg:

zaburzenia wiezi dzieci,

trudnosci szkolne,

trudno$ci w kontaktach rodziny zast¢pczej z rodzing biologiczna,
trudnos$ci okresu dojrzewania wychowankow,

zaburzenia FAS,

brak wzajemnego zrozumienia wynikajacy z roznicy pokoleniowej
pomiedzy dzieckiem a opiekunem przede wszystkim w rodzinach
zastepczych spokrewnionych,

niskie kompetencje wychowawcze opiekunow przede wszystkim
w rodzinach zastgpczych spokrewnionych,

zaburzenia zachowania i emocji u dzieci,

uzaleznienia od $srodkow psychoaktywnych oraz kradzieze dzieci.
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WYKRES 1. RODZINY OBJETE WSPARCIEM  KOORDYNATORA
I ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ.

RODZINY OBJETE WSPARCIEM KOORDYNATORA 1
ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

154 154
160

140
120
100
80
60
40
20
0

2015 2016 2017

E |iczba zatrudnionych koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej w 2 2 5
Powiecie Pabianickim

m Rodziny zastepcze objete wsparciem
koordynatora rodzinnej pieczy 25 26 46
zastepczej w Powiecie Pabianickim

mRodziny zastepcze objete wsparciem
organizatora rodzinnej pieczy 154 154 123
zastepczej w Powiecie Pabianickim

m | iczba zatrudnionych koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Pabianickim
m Rodziny zastepcze objete wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Pabianickim

mRodziny zastepcze objete wsparciem organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Pabianickim

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Powyzszy wykres przedstawia, iz wzrasta liczba zatrudnionych
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Pabianickiego.
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W wykresach zamieszczonych ponizej przedstawione zostaty liczby rodzin
zastepczych funkcjonujgcych na terenie Powiatu Pabianickiego oraz dzieci
w nich umieszczane w latach 2015 - 2017.

2015 2016 2017
Rodziny zastepcze zawodowe Rodziny zastepcze niezawodowe

Rodziny zastepcze spokrewnione

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Powyzszy wykres przedstawia liczbe rodzin zastepczych na terenie Powiatu
Pabianickiego. Jak wynika z zebranych danych, na terenie naszego powiatu
zdecydowang wigkszos$¢ stanowig rodziny zastepcze spokrewnione, tj. rodziny,
w ktorych opiekunami dzieci sg dziadkowie badz rodzenstwo, nastepnie rodziny
zastgpcze niezawodowe, czyli wujostwo lub osoby niespokrewnione
z dzieckiem. Ponadto na terenie naszego powiatu obecnie funkcjonuje 5 rodzin
zawodowych w tym 2 specjalistyczne oraz 1 rodzina zastepcza petnigcg funkcje
pogotowia rodzinnego.

Istnieje  zatem  konieczno$¢  kontynuacji  realizowanych  dzialan
wspierajacych rodzicielstwo zastepcze, a takze przeprowadzenie akcji majacej
na celu promocj¢ rodzicielstwa zastepczego, w celu pozyskiwania kandydatow
na rodziny zastepcze niezawodowe i zawodowe.
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W latach 2015-2017 r. pozyskano 1 rodzing zastepcza petnigca funkcje
pogotowia rodzinnego.

WYKRES 3. LICZBA UMIESZCZONYCH DZIECI W RODZINACH
ZASTEPCZCYH NA TERENIE POWIATU PABIANICKIEGO W LATACH 2015 —

2017.
E Liczba dzieci umieszczony w rodzinach zastepczych zawodowych
& Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych niezawodowych
= | iczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych spokrewnionych
160
146
139 =
140 =
120 =
100 =
80 =
60
40
20
11 8 11
= ==
= = = = = =
0 ——— = === =
2015 2016

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Najwigcej dzieci umieszczanych w rodzinnej pieczy zastgpczej

jest w rodzinach zastepczych spokrewnionych 1 niezawodowych.
Liczba dzieci w rodzinach zastepczych w przeciggu 3 lat ulegata 1 wcigz

bedzie podlega¢ zmianom ze wzgledu na:
1) usamodzielnianie wychowankéw rodziny zastepczej;
2) postanowienie sagdu o powrocie do rodziny naturalnej;
3) adopcje.

Glowne przyczyny opuszczania przez dzieci rodzin zastgpczyvh
to uzyskanie petnoletnos$ci i usamodzielnienie si¢ wychowanka lub powrdt
do rodzicéw biologicznych.
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WYKRES 4. LICZBA NOWOPOWSTALYCH RODZIN ZASTEPCZYCH
W LATACH 2015 - 2017.

5
2017 4
1
8

2016 6

0

9

2015 3

0

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

@ Rodziny zastepcze spokrewnione @ Rodziny zastepcze niezawodowe

mRodziny zastepcze zawodowe

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Tabela 1. Przyczyny umieszczenia dzieci w nowo utworzonych rodzinach
zastepczych.

Przyczyny umieszczenia Liczba dzieci Razem
dzieci w rodzinie zast¢pczej
2015 2016 2017

Uzaleznienie od alkoholu 10 12 8 31
Niezaradnos$¢, niewydolnosé 1 1 1 3
Chroba rodzicow 0 4 4 8
Porzucenie 1 0 0 1
Inne 2 1 1 4

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.
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W latach 2015-2017 przyczynami umieszczania dzieci w rodzinie zastepczej
byto gldwnie uzaleznienia rodzicéw od alkoholu.

WYKRES 5. LICZBA DZIECI UMIESZCZONYCH W RODZINNYCH FORMACH
PIECZY ZASTEPCZEJ W LATACH 2015-2017.

2017

2016

2015

0 2 4 6 8 10
= Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych spokrewnionych
m Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych niezawodowych

m Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych zawodowych

12

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Porownanie lat 2015 — 2017 pozwala na stwierdzenie, ze liczba rodzin
zastepczych i dzieci w nich umieszczonych utrzymuje si¢ prawie na tym samym
poziomie. Istnieje jednak potrzeba utworzenia nowych zawodowych rodzin
zastepczych oraz rodzin zastepczych petlnigcych funkcje pogotowia rodzinnego
jak rowniez rodzinnego domu dziecka, poniewaz od kilku lat wzrasta liczba
dzieci w pieczy zastepczej od urodzenia do 10 lat, dla ktorych znalezienie
miejsca w pieczy zastepczej stanowi duza trudnosc.

Pozytywnym zjawiskiem, jest fakt, ze w miar¢ mozliwo$ci regulowana
jest sytuacja prawna dzieci, dzigki czemu pozyskuja wtasng rodzine.
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Tabela 2. Pobyt dzieci pochodzgcych 7 Powiatu Pabianickiego w rodzinach
zastepczych na terenie innych powiatow.

Pobyt dzieci w rodzinach Liczba rodzin Razem
zastepczych na terenie
innego powiatu 2015 2016 2017
Liczba rodzin 17 21 20 58
Liczba dzieci 22 25 23 70

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Z powyzszego zestawienia wynika, iz w rodzinach zastepczych na terenie
innego powiatu przebywata duza liczba dzieci z naszego powiatu. Powodem
umieszczania dzieci w rodzinach zastepczych na terenie innego powiatu
jest zamieszkanie najblizszej rodziny np. dziadkéw, rodzenstwa oraz wujostwa.

Tabela 3. Pobyt dzieci pochodzgcych z innych powiatéow w rodzinach
zastepczych na terenie Powiatu Pabianickiego.

Pobyt dzieci z terenu innego Liczba rodzin Razem
powiatu w rodzinach
zastepczych na terenie 2015 2016 2017
powiat pabianickiego
Liczba rodzin 13 13 10 36
Liczba dzieci 13 13 10 36

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Dane pokazuja, iz w ostatnich latach w rodzinach zast¢pczych na terenie
naszego powiatu liczba dzieci utrzymuje si¢ prawie na tym samym poziomie.

3.1. rodzin

i kandydatow na rodziny zastepcze.

Szkolenie funkcjonujacych zastepczych

W celu rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 2015 — 2017
prowadzono kampanie promujace rodzicielstwo zastgpcze. W efekcie dokonano
naboru kandydatow do pelienia funkcji rodziny zast¢pczej niezawodowej.
Osoby pozyskiwaty informacje o prowadzonym naborze ze strony internetowej
PCPR, medioéw, kosciotow, szkot, przychodni, osrodkow pomocy spotecznej,
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ulotek, plakatow oraz od istniejacych juz rodzin zastepczych. Liczba
pozyskanych kandydatow wyniosta ogotem 20 osob w analizowanym okresie
Czasu.

W latach 2015-2017 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach
zorganizowatlo szkolenia dla kandydatow na rodzicéw zastepczych
niezawodowych i zawodowych oraz dla istniejacych i funkcjonujgcych rodzin
zastgpczych niezawodowych, zawodowych i spokrewnionych.

Tabela 4.  Liczba  osob, 7  ktorymi  przeprowadzono  szkolenia
na kandydatow na rodzine zastgpczg oraz na istniejgce — funkcjonujqgce rodziny
zastepcze w latach 2015-2017.

2015 2016 2017

Liczba oséb, z ktorymi
przeprowadzono szkolenia na

kandydatéw na rodzine
zastepcza oraz na istniejace — 11 8 15
funkcjonujace rodziny zastepcze

Zrédio: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

W zwigzku z dalszymi potrzebami pozyskiwania kandydatéw na rodziny
zastepcze niezawodowe, zawodowe a w szczegolnosci rodziny zastepcze
zawodowe o charakterze pogotowia rodzinnego jak rowniez rodzinnego domu
dziecka Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach tj. Organizator
rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020 bedzie prowadzit dalszg
kampani¢ promujacag rodzicielstwo zastepcze, ktdéra ma na celu poszukiwanie
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

3.2. Wspolpraca z instytucjami.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Pabianicach aktywnie wspoldziatat z instytucjami i organizacjami
w zakresie wspierania rodziny oraz pieczy zastepczej.

Partnerami w realizacji ustawowych zadan byli:

» o$rodki pomocy spolecznej powiatu pabianickiego,
» Sad Rejonowy w Pabianicach, Wydzial Rodzinny i Nieletnich,
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Archidiecezjalny Osrodek Adopcyjny w Lodzi,
Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowe;,

Powiatowy Urzad Pracy,

placowki opiekunczo-wychowawcze,

placowki oswiatowe,

lokalne samorzady,

koscioty 1 zwigzki wyznaniowe,

Policja,

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, ,
stuzba zdrowia ( szpitale, NZOZ, Z0Z),
Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi,
Wydziat Rodziny 1 Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu

VVVVYVVYVYVYVYYY

Wojewddzkiego.

Wspolpraca z wyzej wymienionymi podmiotami miata na celu podniesienie
jakosci pracy na rzecz dziecka i rodziny. Ukierunkowana byta na rozwigzywanie
biezacych probleméw i potrzeb, ze szczegblnym uwzglednieniem dziatan
majacych na celu jak najszybszy powrdt dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej do rodziny biologicznej. Mimo znaczacego naktadu sit Centrum
w budowaniu sp6jnego systemu wsparcia istnieje potrzeba dalszego zacie$sniania
wspotpracy 1 wypracowania standardow majacych wplyw na dalszg skuteczng
pomoc dzieciom i ich rodzinom. Dzialania te wymagaja wspolnych rozwigzan
m.in. Sadu, Osrodkow Pomocy Spotecznej i Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w dazeniu do jednolitego postrzegania rodziny i jej problemow.

3.3. Rozwoj rodzicielstwa zastepczego.

Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego poprzez :

1. prowadzenie kampanii spotecznych na temat rodzicielstwa zastgpczego,
przy zaangazowaniu samorzadu,

2. wspolpraca z instytucjami i organizacjami na rzecz rozwO0ju rodzicielstwa
zastepczego,

3. organizacja Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego przy zaangazowaniu
samorzadu.
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Pozyskiwanie kandydatow na rodziny zast¢pcze:

1. lokalna kampania medialna,
2. dzien/dni otwarte rodzicielstwa zastepczego, mozliwo$¢ spotkania
przysztych kandydatow, zainteresowanych Rodzin Zastgpczych.

Stworzenie warunkow do powstawania rodzin zast¢pczych poprzez:

1. wzrost wynagrodzen Zawodowych Rodzin Zastepczych,

2. wzrost wynagrodzen osob do pomocy oraz rozszerzenie liczby
przystugujacych godzin,

3. kompetentne wsparcie Rodzicow Zastepczych,

4. rozwoj udzielanych §wiadczen obligatoryjnych i fakultatywnych.
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4. Charakterystyka i diagnoza instytucjonalnej
pieczy zastepczej w Powiecie Pabianickim.

Instytucjonalna piecza zastgpcza realizowana jest w ramach  placowek
opiekunczo - wychowawczych, regionalnych placowek opiekunczo-
terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych.

Ze wzgledu na specyfike, wyrdznia si¢ nastepujgce rodzaje placéwek
opiekunczo-wychowawczych:
1) typu socjalizacyjnego;
2) typu interwencyjnego;
3) typu specjalistyczno-terapeutycznego;
4) typu rodzinnego,
ktore zgodnie z ustawa zapewniaja opiek¢ 1 wychowanie dzieciom powyzej
10 roku zycia.

Schemat 2. instytucjonalnej pieczy zastepczej.

|

Regionalna placéwka
opiekunczo -
terapeutyczna

Placéwka opiekunczo - Interwencyjny osrodek
wychowawcza preadopcyjny

typu socjalizacyjnego

typu interwencyjnego

typu specjalistczno -
terapeutycznego

typu rodzinnego

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Niezaleznie od typu, placowka opiekunczo-wychowawcza zapewnia
dziecku catodobowa opiek¢ i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne
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potrzeby bytowe, zdrowotne, emocjonalne, rozwojowe, spoteczne i religijne,
w tym zapewnia dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku
1 mozliwosci. Pracownicy placowki umozliwiajg takze kontakt dziecka
z rodzicami i innymi osobami bliskimi oraz podejmuja dziatania w celu powrotu
dziecka do rodziny. Placowka opiekunczo-wychowawcza moze taczy¢ zadania
placoéwki socjalizacyjnej, interwencyjnej i specjalistyczno-terapeutyczne;.

Typ placowki okresla jej regulamin. W placowkach opiekunczo-
wychowawczych (oprocz placéwki typu rodzinnego) umieszcza si¢ dzieci
powyzej 10 roku zycia - w uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ umieszczenia miodszych dziecii W tym samym czasie w placowce
typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego
moze przebywac¢ do 14 dzieci. Dopuszczalne jest umieszczenie wigkszej liczby
dzieci np. w  przypadku licznego  rodzefstwa lub  pobytu
niektorych wychowankow w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych lub domach pomocy spoteczne;j.

Jedng z najbardziej powszechnych form placowek opiekunczo-
wychowawczych sg placowki typu socjalizacyjnego. Zadaniem placowki
jest zaspokajanie potrzeb dziecka, zapewnienie dziecku catkowitej opieke
1 wychowania, ksztalcenie, a takze wyréwnywanie opdznien rozwojowych,
szkolnych (poprzez organizacj¢ roznego rodzaju zajg¢ specjalistycznych)
I w razie potrzeby — rehabilitacj¢. Ponadto do jej zadan nalezy podejmowanie
dziatan majacych na celu przyjecie dziecka do rodzinnej formy opieki (powrot
do rodziny naturalnej, znalezienie rodziny adopcyjnej lub zastepczej), praca
z rodzing dziecka, a takze kontakt z rodzinami zaprzyjaznionymi.

Zadaniem placowki typu interwencyjnego jest dorazna opiecka
nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej w szczegodlnosci
przyjmuje dzieci w sytuacjach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia
im opieki. Pobyt dziecka w placowce interwencyjnej nie moze trwac dhuzej
niz 3 miesigce (w sytuacjach, gdy postepowanie sagdowe w sprawie uregulowania
sytuacji prawnej dziecka jest w toku, pobyt w placowce interwencyjnej
moze by¢ przedtuzony do czasu zakonczenia trwajacego postgpowania
sadowego).

Placowka typu specjalistyczno-terapeutycznego  sprawuje  opieke
nad dzie¢mi o indywidualnych potrzebach, w szczego6lnosci legitymujacymi
si¢ orzeczeniem o niepelnosprawno$ci albo orzeczeniem o umiarkowanym
lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci, wymagajacymi stosowania
specjalnych metod wychowawczych i specjalistycznej terapii, wymagajacymi
wyrownania opoznien rozwojowych 1 edukacyjnych Placowka typu
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specjalistyczno-terapeutycznego zapewnia dzieciom zajecia wychowawcze,
socjoterapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne,
rekompensujace braki w wychowaniu w rodzinie 1 przygotowujace do zZycia
spotecznego, a dzieciom niepelnosprawnym takze odpowiednig rehabilitacje
1 zajecia rewalidacyjne.

W placowce typu rodzinnego wychowuja si¢ dzieci w roznym wieku, w tym
dorastajagce 1 usamodzielniajace sie, w szczegolnosci umozliwia wspdlne
wychowanie 1 opieke licznemu rodzenstwu. W tym samym czasie w placowce
tego typu moze przebywac nie wigcej niz 8 wychowankow.

W regionalnej placowce opiekuriczo-terapeutycznej sg umieszczane dzieci
wymagajace szczeg6lnej opieki, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy
stosowania specjalistycznej opieki i1 rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone
w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placowce opiekunczo-wychowawczej.
W placoéwce tego typu mozna umiesci¢, w tym samym czasie, tgcznie nie wigcej
niz 30 dzieci.

W interwencyjnym  osrodku  preadopcyjnym umieszcza si¢ dzieci
do ukonczenia pierwszego roku zycia, ktore wymagaja specjalistycznej opieki
i w okresie oczekiwania na przysposobienie nie mogag zosta¢ umieszczone
w rodzinnej pieczy zastgpczej. W osrodku w tym samym czasie mozna umies$ci¢
nie wiecej niz 20 dzieci. Prowadzenie regionalnej placowki opiekunczo-
terapeutycznej oraz interwencyjnego osrodka preadopcyjnego nalezy do zadan
wlasnych samorzadu wojewddztwa.

W  przypadku niemoznos$ci zapewnienia opieki 1 wychowania
przez rodzicoOw biologicznych organizowana jest piecza zastepcza. Ideg pieczy
zastepczej jest czasowe zapewnienie opieki 1 wychowania dzieciom, ktorych
rodzinom ograniczono lub odebrano ww. prawa, na mocy postanowienia sgdu.
Jednym z zadan pieczy zastgpczej jest przygotowanie dziecka do godnego,
samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci zyciowych
zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych
1 spotecznie akceptowanych kontaktow z rodzing 1 réwiesnikami, w celu
tagodzenia skutkéw doswiadczania straty 1 separacji oraz zdobywania
umiejetnosci spotecznych, a takze zaspokojenie potrzeb dzieci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem  potrzeb  emocjonalnych,  bytowych,  zdrowotnych,
edukacyjnych i kulturalnorekreacyjnych.

Podobnie jak w latach ubieglych dzieci umieszczane w pieczy zastepczej
w wigkszo$ci przypadkow w rodzinach biologicznych doznawaty wszelkiego

str. 24



rodzaju zaniedban oraz bytly §wiadkami naduzywania alkoholu przez rodzicow.

Konieczne zatem jest udzielanie dzieciom i rodzinom zastgpczym
profesjonalnego wsparcia w dgzeniu do wychodzenia z kryzysu w jakim znalazto
si¢ dziecko, przy jednoczesnej wzmozonej pracy z rodzing biologiczng w celu
umozliwienia dzieciom powrotu do Srodowisk rodzinnych po zazegnaniu
kryzysu. Jedng z form pracy w dazeniu do powyzszego celu jest dokonywanie
oceny sytuacji dziecka w konsultacji ze specjalistami ( psychologiem,
pedagogiem, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny oraz rodzicem
biologicznym), z uwzglednieniem potrzeb dziecka.

Na tej podstawie organizowana jest profesjonalna pomoc, szczegolnie
w przypadku dzieci z traumatycznymi przezyciami.

Na terenie powiatu pabianickiego funkcjonuje pig¢ catodobowych placowek
opiekunczo - wychowawczych typu socjalizacyjnego, ktore dysponuja tacznie
81 miejscami;

1. Placowka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 1 w Porszewicach, Porszewice
18E m1 (14 miejsc),

2. Placowka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 2 w Porszewicach, Porszewice
18E m2 (14 miejsc),

3. Placowka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 3 w Porszewicach, Porszewice
18E m3 (14 miejsc),

4. Placoéwka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 4 w Porszewicach, Porszewice
18E m4 (14 miejsc),

5. Placowka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 5 w Pabianicach, ul. Sejmowa 2
(25 miejsc).
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WYKRES 6. LICZBA DZIECI UMIESZCZONYCH W PLACOWKACH
OPIEKUNCZO - WYCHOWACZYCH NA  TERENIE  POWIATU
PABIANICKIEGO W LATACH 2015-2017.

2017; 14

2015; 18
m 2015

=2016
m2017

2016; 18

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Tabela 5.  Liczha dzieci w placowkach opiekurnczo - wychowawczych
umieszczonych w latach 2015- 2017.

Instytucjonalna piecza zastepcza Liczba dzieci
2015 2016 2017
Dzieci z innych powiatéw, umieszczone 4 3 3
w placowkach na terenie powiatu
pbianickiego
Dzieci z powiatu pabianickiego, 1 8 6
umieszczone w placowkach na terenie
innych powiatow
Razem: 5 11 9

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Jak wynika z danych niewiele dzieci z naszego powiatu przebywa
w placowkach opiekunczo - wychowawczych poza powiatem pabianickim.
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Powiat stara si¢ zabezpiecza¢ miejsca dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow

w swoich placowkach badz rodzinach zastepczych.

Tabela 6. Przyczyny umieszczenia dzieci w placowkach opiekunczo -

wychowawczych.
Przyczyny umieszczenia Liczba dzieci Razem
dzieci w placéwce
2015 2016 2017

Uzaleznienie od alkoholu 12 13 11 36

Uzaleznienie od narkotykow 1 2 0 3

Przewlekla choroba rodzicow 1 0 0 1

Niezaradno$¢, niewydolnosé 2 2 1 5

Inne 2 1 2 5)

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Glowne przyczyny umieszczenia dzieci w placowcee to uzaleznienie od alkoholu.

Tabela 7. Liczba dzieci, ktore opuscily instytucjonalng piecze zastepczq

w latach 2015-2017.

Wyszczegolnienie Liczba dzieci Razem
2015 2016 2017
Adopcja 4 0 0 4
Powrot do rodzicow 2 8 3 13
biologicznych
Umieszczenie w rodzinie 3 4 3 10
zastepczej

Usamodzielnienie 13 6 13 32

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Glowne przyczyny opuszczania przez dzieci placowke to z powodu

uzyskania petnoletnosci i usamodzielnienie si¢ wychowanka oraz powrotu

do rodzicow biologicznych lub umieszczenia w rodzinie zastepcze;.
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4.1. Piecza instytucjonalna.

Zapewnienie pieczy instytucjonalnej poprzez:

1. Dostosowanie istniejacych placowek opiekunczo-wychowawczych
do standardéow okreslonych w przepisach, pod wzgledem iloSci miejsc
oraz wieku dzieci.

2. Dostep do specjalistycznych porad dla dorostych wychowankow
z zaburzeniami emocji, wychowania oraz zdiagnozowanym zespotem FAS.
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5. Whnioski z diagnozy pieczy zastepczej.

1. Zbyt wolny wzrost liczby rodzin zast¢pczych zawodowych.

2. Niewystarczajaca ilo§¢ pogotowi rodzinnych.

3. Niewystarczajaca 1lo$¢ rodzin specjalistycznych.

4. Systematyczny wzrost naktadow na piecze zastepcza, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzicielstwa zastepczego.

5. Zapewnienie przez Powiat sSrodkow na wyptate Swiadczen obligatoryjnych
i fakultatywnych.

6. Zapewnienie rodzinom zastepczym szkolen majacych na celu podnoszenie
ich kompetencji.

7. Nie wszystkie rodziny zastepcze umozliwiajag dzieciom kontakt
z ich rodzinami biologicznymi.

8. Malo skuteczna praca z rodzing w celu powrotu dziecka z pieczy
zastepczej.
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6. Charakterystyka i diagnoza osob
usamodzielnianych.

Osoba, ktora osiagnela petlnoletnio$¢ w rodzinie zastgpczej, oraz osoba
petnoletnia opuszczajaca rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-
wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczng zostaje
objeta pomoca majacg na celu jej zyciowe usamodzielnienie 1 integracje
ze $rodowiskiem. Warunkami do uzyskania pomocy poza zlozeniem wniosku
jest wskazanie w wieku 17 lat osoby pelnigcej funkcje opiekuna
usamodzielnienia oraz opracowanie wspodlnie z nig przed 18 rokiem zycia
indywidualnego programu usamodzielnienia, okreslajacego w szczegdlnosci
sposob uzyskania wyksztalcenia 1 kwalifikacji zawodowych, pomoc
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i podjecia zatrudnienia.
Osoba usamodzielniana moze skorzysta¢ z nastepujacych form pomocy: pomoc
na usamodzielnienie, pomoc na  kontynuowanie nauki, pomoc
na zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych oraz w uzyskaniu zatrudnienia.

Jednym z najwigkszych  probleméw os6b  usamodzielnianych,
opuszczajacych pieczg zastepcza, jest trudno$¢ w pozyskaniu mieszkania
1 tym samym stworzenia sobie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
podjecie zatrudnienia 1 catkowitego usamodzielnienia sig.

Usamodzielnianych wychowankow cechuje czg¢sto biernosé, niecheé
do zmian w swoim zyciu, niejednokrotnie zbyt niska motywacja do zdobywania
wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych. Okolicznosci te utrudniajg
realizacj¢  programéw  usamodzielnienia. = Dlatego  bardzo  wazne
jest motywowanie usamodzielnionych wychowankéw do jak najdtuzszego
kontynuowania nauki (szkoty policealne, studia) i zdobywania dodatkowych
kwalifikacji zawodowych, aby wychowankowie byli odpowiednio przygotowani
(zawodowo) do samodzielnego zycia.
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WYKRES 7. LICZBA  USAMODZIELNIONYCH = WYCHOWANKOW
W  RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ Z TERENU POWIATU
PABIANICKIEGO W LATACH 2015-2017.

2015; 19 = 2015
m 2016
= 2017

2016; 19

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Ponizej w Tabeli 8 przedstawiono liczb¢ usamodzielnianych wychowankow
rodzin zastepczych oraz formy pomocy, ktore zostaly im udzielone. Analizujac
zawarte dane wskaza¢ nalezy, Ze najchetniej wybierang forma wsparcia
wychowankow jest pomoc na kontynuowanie nauki. Liczba 0s6b
zainteresowanych tg forma wsparcia ulega niewielkiemu obnizeniu. Wynikaé
to moze z faktu, ze coraz cze¢séciej osoby petnoletnie decyduja si¢ pozostaé
w rodzinie zastgpczej do czasu ukonczenia nauki. Wybor ten spowodowany
jest m. in. wyzszym S$wiadczeniem pieni¢znym, ktore rodzina zastgpcza
otrzymuje na utrzymanie pelnoletniej osoby niz comiesi¢gczna pomoc
na kontynuowanie nauki, ktérg otrzymywatby wychowanek po opuszczeniu
rodziny.
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Tabela 8. Wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej.

Rodzaj pomocy 2015 2016 2017
Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie 59 57 52
nauki
Pomoc rzeczowa na 11 20 10

zagospodarowanie

Pomoc pieni¢gzna na 12 15 8
usamodzielnienie

Pomoc w uzyskaniu odpowiednich 1 3 0
warunkéw mieszkaniowych

Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia 0 0 0

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

WYKRES 8. LICZBA USAMODZIELNIONYCH =~ WYCHOWANKOW
Z PLACOWEK OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZYCH Z TERENU POWIATU
PABIANICKIEGO W LATACH 2015-2017.

= 2015 =2016 =2017

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.
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W tabeli 9 uwzgl¢dniono wychowankow instytucjonalnej pieczy zastepcze;.
Podobnie jak w przypadku oséb opuszczajacych rodziny zastepcze, najczescie]
przyznawang pomocg dla osob usamodzielnianych z placowek jest pomoc
na kontynuowanie nauki. Wynika¢ to moze z faktu, ze po opuszczeniu placowki
opiekunczo-wychowawczej cze¢sto pomoc na kontynuowanie nauki stanowi
glowne zrodlo utrzymania wychowankow. W zwigzku z tym osoby
usamodzielniane, po opuszczeniu instytucjonalnej pieczy zast¢pczej decyduja
si¢ na podjecie dalszej nauki. Uzyskanie wyksztalcenia 1 kwalifikacji
zawodowych w przysztosci moze pomoc w podjeciu zatrudnienia 1 poprawienia
sytuacji materialnobytowej wychowankow.

Tabela 9. Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Rodzaj pomocy 2015 2016 2017
Pomoc pienigzna na kontynuowanie 42 33 25
nauki
Pomoc rzeczowa na 7 12 4

zagospodarowanie

Pomoc pieni¢zna na 6 4 2
usamodzielnienie

Pomoc w uzyskaniu odpowiednich 1 7 0
warunkow mieszkaniowych

Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia 0 1 0

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.
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7. Limit rodzinnej formy pieczy zastepczej
w Powiecie Pabianickim na lata 2018-2020.

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej wprowadza obowigzek ustalenia corocznego limitu rodzin
zastgpczych zawodowych funkcjonujagcych w  powiecie. W zwigzku
z tym na kolejne 3 lata programowania nalezy ustali¢ taki limit. W obecnej
sytuacji jest konieczne sukcesywne zwigkszanie ilosci rodzin zastgpczych
zawodowych, gdyz w latach 2015-2017 udalo si¢ utworzy¢ tylko jedna
zawodowg rodzing zastepcza petnigca funkcje pogotowia rodzinnego.

Na podstawie zgromadzonych informacji oraz doswiadczenia z lat
poprzednich, uwzgledniajac realne mozliwosci finansowe
powiatu oraz w zwigzku ze zmiang sytuacji rodzin, borykajacych
si¢ z roznymi problemami istnieje potrzeba tworzenia zawodowych rodzin
zastgpczych oraz rodzinnych domoéw dziecka ustala si¢ limit rodzin zastgpczych
zawodowych na lata 2018 - 2020, jak w ponizszym schemacie.

Schemat 3. limitu rodzinnej formy pieczy zastepczej na terenie Powiatu
Pabianickiego na lata 2018 — 2020.

*1 - Rodzinny dom dziecka

»2 zawodowe rodziny zastepcze w tym 1 petnigca funkcje
pogotowia rodzinnego

»2 zawodowe rodziny zastepcze w tym 1 specjalistyczna

»2 zawodowe rodziny zastepcze w tym 1 petnigca funkcje
pogotowia rodzinnego

Ustalenia limitu rodzin zastepczych zawodowych dokonano w oparciu
o rozeznane potrzeby i1 dotychczasowe doswiadczenia w odniesieniu do liczby

dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej.

str. 34



8. Zalozenia, cele i kierunki dzialania Powiatowego
Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-
2020.

ZaloZenia programowe.

1. Zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki i wychowania w rodzinie
naturalnej warunkoéw do prawidtowego rozwoju poprzez umieszczenie w pieczy
zastepcze;.

2. Wsparcie psychologiczne, pedagogiczne i1 prawne dla rodzin zastepczych,
W tym poprzez organizacj¢ grup wsparcia i1 szkolen.

3. Zapewnienie wsparcia dla oséb usamodzielnianych.

4. Przyznawanie rodzinom zastepczym 1 usamodzielnianym wychowankom
swiadczen wynikajacych z przepisOw prawa.

5. Promowanie idei rodzicielstwa zastgpczedo.
6. Okreslenie przez powiat corocznego limitu rodzin zastepczych zawodowych.
CEL GLOWNY:

Glownym celem Programu bedzie tworzenie warunkéw do efektywnego
rozwoju pieczy zastgpczej, a takze pomoc rodzinom = zastgpczym
I ich wychowankom.
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Tabela 10. Harmonogram zadan na lata 2018 - 2020.

Lp. CEL CEL ZADANIA REALIZATOR EFEKTY WSKAZNIKI Termin
OPERACYJNY ZY/PARTNER realizacji
zY
1. Promowanie idei rodzicielstwa PCPR/ OPS/ 1. Liczba kampanii i dziatan promocyjnych 2018-2020
zastepczego poprzez : media i )
Wzrost liczby 2. Liczba rodzin zastepczych zawodowych, 2018-2020
- Prowadzenie kampanii spotecznych | PCPR/ Samorzad rodzin rodzinnych doméw dziecka 2018.2020
na temat ro.dzicie.lstwa zastepczego | powiatowy/media .zaste;pczych el R g e S yan— _
przy zaangazowaniu samorzadu. niezawodowych i . . 2018-2020
zawodowych. 4. Liczba nowych rodzin zastepczych
- Wspoélprace z instytucjami i 2018-2020
PROMOWANIE I Rozwoj roznych | organizacjami na rzecz — rozwoju 5. Liczba rodzin zakwalifikowanych do
ROZWOI form rodzinnej rodzicielstwa zastepczego. szkolenia na rodziny zastgpcze
RODZICIELSTW | P zastepeze] - Organizacja Dnia Rodzicielstwa 6. Liczba rodzin ktore ukonczyty szkolenie i 2018-2020
A ZASTEPCZEGO 7 ! . . uzyskaty swiadectwo kwalifikacyjne
astepczego przy zaangazowaniu
samorzadu,
1.
2. Pozyskiwanie kandydatow na PCPR/ OPS/
rodziny zastgpcze zawodowe i media Powstanie ) y )
prowadzacych  rodzinne  domy réznorodnych 1. L_|czba kampanii medialnych w lokalnych
dziecka poprzez: form opieki mediach. 2018-2020
zastepczej w
- lokalng kampani¢ medialng , powiecie
- organizacje dni  otwartych pabianickim 2. Dni otwarte rodzicielstwa zastgpczego. 2018-2020
rodzicielstwa zastepczego,
. koleni k g .
3. Szkolenie na kandydatow na 1. Liczba szkolef i liczba uczestnikow. 2018-2020
rodziny zastgpcze zawodowe i PCPR

2. Liczba wydanych zaswiadczen o
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niezawodowe.

4. Stworzenie = warunkow do
powstawania rodzin zastgpczych
zawodowych poprzez:

- wzrost  wynagrodzen  dla
zawodowych rodzin zastgpczych i
prowadzacych rodzinny dom
dziecka,

- kompetentne wsparcie Rodzicow
Zastepczych,

- szkolenia dla rodzin zastepczych
zawodowych podnoszacych
kompetencje z uwzglednieniem ich
potrzeb,

- preferencyjne warunki dla rodzin
zastepczych zawodowych
specjalistycznych i o charakterze
pogotowia rodzinnego,

5. Wzrost liczby rodzin zastgpczych
zawodowych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka.

PCPR/ Samorzad
Powiatowy

PCPR/Samorzad
Powiatowy

Wzrost liczby
rodzin
zastepczych —
niezawodowych i
zawodowych
funkcjonujacych
W powiecie
pabianickim
zgodnie z
ustalonym
limitem na dany
rok
kalendarzowy.

szkoleniach i1 za§wiadczen kwalifikacyjnych.

- Zapewnieniec w  budzecie PCPR
odpowiednich  $rodkéw finansowych na
organizacje rodzicielstwa zastepczego.

- Poszerzenie oferty specjalistow
wspierajacych rodziny zastgpcze — liczba
zatrudnionych  specjalistbw ~w  réznych

dziedzinach.

- Liczba
rodzinnej pieczy zastgpcze;.

zatrudnionych  koordynatorow

- Liczba szkolen dla rodzin zastgpczych
zawodowych.

- Liczba rodzin specjalistycznych i o
charakterze pogotowia rodzinnego.

- Liczba rodzin zastgpczych zawodowych i

2018-2020

2018-2020

2018-2020

2018-2020

2018-2020

2018-2020

2018-2020
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6. Szkolenia dla istniejacych rodzin | PCPR prowadzacych rodzinne domy dziecka. 2018-2020
zastepczych.
Podniesienie
kwalifikacji
; Udzielani ) rodzin
. zielanie wsparcia
specjalistycznego, W P tym | PCPR,OPS zastgpezych. - Liczba udzielonych porad 2018-2020
psychologicznego, pedagogicznego i
prawnego
1. Mozliwos$¢ skorzystania przez PCPR - Poprawa - Liczba udzielonych porad. 2018-2020
rodziny zastepcze oraz ich funkcjonowania
wychowankow z bezptatnego, rodzin
specjalistycznego poradnictwa: zastepczych w
prawnego, psychologicznego i wypetnianiu
pedagogicznego. funkcji
WSPARCIE DLA opiekuficzo
7z ASI}]OQI[’)?Z'\SI{CH Wzmocnienie wychowawczej.
ORAZ ICH Azl
WYCHOWANKO skierowanych do
W rodzin 2. Prowadzenie grupy wsparcia, a PCPR,0OPS - Poszerzenie - Liczba uczestnikow objetych wsparciem
7 TERENU zastepczych takze organizowanie spotkan przez rodziny 2018-2020
POWIATU integracyjnych, dla rodzin zastgpcze
PABIANICKIEGO zastepczych, dajacych mozliwosé umiejetnosci
wymiany do§wiadczen, pogladow i opiekuficzo-
integracji. wychowawczych
oraz umiejetnosci
wspierajacych
dzieci w rozwojul.
PCPR, Starostwo o - Festyn - piknik, spotkanie integracyjne
3. Organizowanie obchod6w Dnia Powiatowe -Pod.r.1|e3|en|f-:‘ 2018-2020
.. prestizu rodzin
Rodzicielstwa Zastepczego .
zastepczych jako
istotnego
elementu systemu
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pieczy zastepcze;j.

4. Objecie rodzin zastepczych opieka PCPR -Wsparcie rodzin | - Liczba rodzin objetych opieka koordynatora
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczych w
zastepczej. formie opieki 2018-2020
koordynatora
rodzinnej pieczy
zastepczej.
: T PCPR,0PS -Ocena - Liczba przeprowadzonych ocen

5. Provyadzenle ocen sytuacji dzieci funkejonowania 20182020
w rodzinach zastepczych .
. . . . rodziny
i funkcjonowania rodziny. .

zastepczej

-Wsparcie _ _
6. Przyznawanie rodzinom PCPR finansowe rodzin | - Wyplacone swiadczenia
zastgpczym ustawowych §wiadczen. zastgpezych 2018-2020
7. Organizowanie szkolen PCPR P?Szerzenie - Liczba uczestnikow
doskonalacych kompetencje wiedzy oraz
wychowawcze kwalifikacji 2018-2020
i opiekuncze dla istniejacych rodzin

1. Pomoc w uzyskaniu - Wsparcie - Liczba wychowankow objetych wsparciem. 2018-2020
odpowiednich warunkéw usamodzielnianyc
mieszkaniowych. h wychowankow
zgodnie z
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WSPARCIE
WYCHOWANKO
W PIECZY
ZASTEPCZEJ

- Wzmocnienie
dziatan
skierowanych na
usamodzielnianyc
h wychowankoéw

- Wsparcie
specjalistyczne
wychowankow

pieczy zastepczej

2. Pomoc w uzyskaniu
zatrudnienia.

3. Udzielanie $wiadczen dla
usamodzielnianych
wychowankow.

4. Monitorowanie IPU.

1. Objecie pomocg pedagogiczng,
psychologiczna, prawna, socjalna,
celu wyréwnania szans wchodzenia
w doroste zycie usamodzielnionym
wychowankom.

2. Grup wsparcia.

PCPR/OPS//PUP/
UM, placowki
opiekunczo —
wychowawcze/
opiekunowie
usamodzielnienia,

PCPR/placowki
opiekunczo
wychowawcze/
rodziny
zastepcze/opieku
nie
usamodzielnienia

kompetencjami
instytucji.

- Nabycie
umiejetnosci
poruszania si¢ na
rynku pracy.

- Tlo&¢
uzyskanych
pozytywnych
ocen z realizacji
programu
usamodzielnienia
petnoletnich
wychowankow
pieczy zastepczej
poprzez nabycie
umiejetnosci z
zakresu
kompetencji
spotecznych.

- Pozyskanie
nowych
umiejetnosci z
zakresu
,.kompetencji
spotecznych”

- Przygotowanie
wychowankow
do procesu

usamodzielnienia.

- Liczba wychowankow objetych wsparciem.

- Liczba i kwota $wiadczen przekazanych
usamodzielnianym wychowankom na ich
whniosek.

- Liczba konsultacji specjalistycznych.

- Liczba grup wsparcia

2018-2020

2018-2020

2018-2020

2018-2020
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WSPIERANIE | 1. Wspotpraca z asystentami i
WZMACNIANIE pracownikami socjalnymi rodzin
WIEZI Z biologicznych dzieci umieszczonych
RODZINA W pieczy zastepcze;.
BIOLOGICZNA
DZIECI

UMIESZCZONYC
H W RODZINACH
ZASTEPCZYCH 1
PLACOWKACH
OPIEKUNCZOWY
CHOWAWCZYC
H

2. Spotkania dzieci umieszczonych
W pieczy zastgpczej z rodzinami
biologicznymi.

PCPR,POW,OPS

PCPR,POW,OPS

- Wsparcie i
motywacja rodzin
biologicznych.

- Wzmocnienie
wiezi miedzy
rodzicami
biologicznymi a
dzie¢mi
umieszczonymi w
pieczy zastepcze;j.

- Liczba rodzin biologicznych
wspolpracujacych z
asystentem , udziat pracownikoéw socjalnych i
asystentOw w ocenach

- Liczba spotkan

2018-2020

2018-2020

PCPR —Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
PUP — Powiatowy Urzad Pracy

OPS — Osrodek Pomocy Spotecznej

POW - Placoéwka Opiekunczo — Wychowawcza
UM - Urzad Miasta

str. 41




9. Zrodla finansowania programu.

Zrodlem finansowania zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2018-2020 realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Pabianicach w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej sa srodki finansowe pochodzace:

e 7 budzetu powiatu pabianickiego,

e 7z budzetu panstwa zgodnie z art.187 ust.1 pkt.2 (Ministra Rodziny, Pracy

1 Polityki Spotecznej),

e 7z budzetu samorzadéw gminnych, zgodnie z art. 191 ust.9 i 10 ustawy,

e 7z budzetéw innych powiatow , zgodnie z art.191.ust.4 ustawy,

e 7 odptatnos$ci rodzicéw biologicznych,

e pozyskane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Przedstawiony ponizej projekt budzetu przedstawia zaplanowane wydatki
na realizacj¢ Programu w roku 2018.

Tabela 11. Plan finansowy realizacji programu w 2018 roku.

Srodki pieniezne SrodKi pieniezne Srodki pieniezne
wydatkowane na wydatkowane na | wydatkowane dla
rodziny dzialalnos¢ 0s0b
Rok zastepczych oraz placowek usamodzielnianych
dla pelnoletnich opiekunczo — z placowek
usamodzielnionych | wychowawczych opiekunczo -
wychowankow z wychowawczych

rodzin zastepczych

2018 2.442.138,00 4.775.027,00 196.600,00

Zrédlo: Dokumentacja Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Natomiast na kolejne lata tj. 2019-2020 zZrodlem finansowania zadan
Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 — 2020
w Powiecie Pabianickim beda $rodki finansowe ujgte corocznie w budzecie
Powiatu, a pochodzace ze Srodkow: wlasnych Powiatu Pabianickiego, unijnych,
budzetu panstwa (ministra wilasciwego do spraw rodziny), samorzadow
gminnych i powiatowych oraz pozyskane z innych zrodet.
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10. Zakladane rezultaty realizacji programu.

1. Zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych ze szczegdlnym uwzglednieniem
zawodowych.

2. Utworzenie pogotowi rodzinnych.

3. Wsparcie istniejgcych rodzin zastepczych poprzez organizowanie
specjalistycznych szkolen majacych na celu podniesienie ich kompetencji
opiekunczo -wychowawczych, zapewnianie dostepu do specjalistyczne;j
pomocy, doposazenie ich mieszkan 1 przyznawanie dodatkowych
swiadczen dla rodzin zastepczych zawodowych, zatrudnianie os6b do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.

4. Kompleksowa pomoc osobom usamodzielnianym oraz wigksze wsparcie
w realizacji indywidualnych programéw usamodzielnienia, w tym poprzez
wsparcie finansowe.

5. Wzmocnienie procesu aktywizowania o0sO6b  usamodzielnianych,
kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych
oraz podejmowania pracy.

6. Zapewnienie badan psychologicznych rodzinom zast¢pczym.

7. Doskonalenie wspolpracy miedzy instytucjami pracujagcymi na rzecz dziecka
I rodziny.

8. Prowadzenie kampanii promocyjnych o rodzicielstwie zastgpczym.

str. 43



11. Beneficjenci i realizatorzy programu.

Program skierowany jest bezposrednio do 0sob i rodzin w szczegodlnosci:

dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

rodzin zast¢pczych oraz oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka,
rodzin pomocowych sprawujacych tymczasowa opieke nad dzieckiem
pozbawionym opieki rodzicow,

rodzin biologicznych i opiekunoéw prawnych dzieci umieszczonych
w roéznych formach pieczy zastepcze;,

usamodzielnianych wychowankow oraz opiekundéw usamodzielnienia,
kandydatow do petnienia funkcji rodzin zast¢pczych zawodowych,
niezawodowych lub rodzinnych doméw dziecka,

dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy.

Partnerami w realizacji zaloZen programu sq:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach — Organizator Rodzinnej
Pieczy Zastgpcze] bedacy jednoczesnie  koordynatorem — programu.

Dla osiggnigcia zamierzonego celu programu i realizacji zaplanowanych
kierunkéw dziatan Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach

wspotpracowac bedzie z:

rodzinami zastgpczymi,

rodzinami pomocowymi,

placowkami opiekunczo — wychowawczymi,

Policja,

miejskimi i gminnymi osrodkami pomocy spotecznej,
sadem,

kuratorami,

organizacjami pozarzadowymi,

ko$ciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi,

placowkami o§wiatowymi,

Powiatowym Urzedem Pracy w Pabianicach,
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,

lokalnymi mediami,

stuzbg zdrowia,

osrodkami adopcyjnymi,

administracjg samorzadowa,

Lodzkim Urzgdem Wojewodzkim — Wydziatem Rodziny i Polityki
Spotecznej,

Regionalnym Centrum Polityki Spoteczne;.
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12. Monitoring i ewaluacja programu.

Monitoring programu bedzie polegatl na zbieraniu danych dotyczacych
wykonanych zadan dla oceny realizacji zalozonych celow.

Monitoring programu odbywac¢ si¢ bedzie poprzez:

» ocen¢ stopnia realizacji Programu na podstawie osiggnietych
wskaznikow,

» ocen¢ nowych wyzwan i zagrozen,

uaktualnianie programu w odpowiedzi na potrzeby spoteczne,

» coroczne raportowanie 1 ocen¢ zgodnosci faktycznego postepu

Y

z zalozeniami i celami.

Celem ewaluacji Programu bedzie uzyskanie odpowiedzi na nast¢pujace
pytania:
1. Czy program stwarza mozliwosci postepu w zakresie rozwoju rodzin
zastepczych?
2. Czy zagwarantowano wystarczajace srodki na realizacje¢ programu?

w

Ktére metody pracy daty oczekiwane rezultaty, a ktore nalezy zmienic?
4. Czy do pieczy zastepczej trafiajg tylko te dzieci, ktorych rodzice mimo
wsparcia ze strony gminy nie wypeiniajg swoich obowigzkow?

Ewaluacji podlegaja standard 1 dostepnos$¢ ustug oraz stopien i realizacja
celow w oparciu o wyznaczone wskazniki.

Monitorowaniu podlegaja wszystkie zadania zawarte w niniejszym Programie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach bedace
koordynatorem Programu, bedzie raportowalo na podstawie sporzadzanej
sprawozdawczo$ci z wykonania zadan oraz analizy zbieranych informacji nt.
realizacji kierunkéw dziatan ujetych w Programie. Informacje te przedkltadane
beda Radzie Powiatu, Zarzadowi Powiatu w corocznym sprawozdaniu
Z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Ponadto Program stanowi dokument otwarty i elastyczny. Oznacza
to, ze moze podlega¢ modyfikacjom na skutek zmieniajgcej si¢ rzeczywistosci,
potrzeb oraz wymogow prawnych.

str. 45



13. Wykaz wykresow, schematow i tabel.

Wykaz wykresow: Strona

Wykres 1. Rodziny obj¢te wsparciem koordynatora i1 organizatora 13
rodzinnej pieczy zastepcze].

Wykres 2. Rodziny zastgpcze na terenie Powiatu Pabianickiego w 14
latach 2015- 2017.

Wykres 3. Liczba umieszczonych dzieci w rodzinach zastepczych na 15
terenie Powiatu Pabianickiego w latach 2015-2017.

Wykres 4. Liczba nowopowstalych rodzin zastepczych w latach 16
2015-2017.

Wykres 5. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnych formach 17

pieczy zastepczej w latach 2015-2017.

Wykres 6. Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo

—wychowawczych na terenie Powiatu Pabianickiego w latach 2015- 26
2017.

Wykres 7. Liczba usamodzielnionych wychowankéw w rodzinnej

pieczy zastepczej z terenu Powiatu Pabianickiego w latach 2015- 31
2017.

Wykres 8. Liczba usamodzielnionych wychowankéw z placowek
opiekunczo — wychowawczych z terenu Powiatu Pabianickiego w 32
latach 2015-2017.

Wykaz schematow: Strona
Schemat 1. rodzinnej pieczy zastepczej. 10
Schemat 2. instytucjonalnej pieczy zastepcze;. 22

Schemat 3. limitu rodzinnej formy pieczy zastepczej na terenie
Powiatu Pabianickiego na lata 2018 — 2020. 34
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Wykaz tabel:

Tabela 1. Przyczyny umieszczenia dzieci w nowo utworzonych
rodzinach zastepczych.

Tabela 2. Pobyt dzieci pochodzacych z Powiatu Pabianickiego w
rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow.

Tabela 3. Pobyt dzieci pochodzacych z innych powiatow w
rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Pabianickiego.

Tabela 4. Liczba oséb, z ktorymi przeprowadzono szkolenia na
kandydatéw na rodzing zastepcza oraz na istniejgce — funkcjonujace
rodziny zastepcze w latach 2015-2017.

Tabela 5. Liczba dzieci w placowkach opiekunczo -
wychowawczych umieszczonych w latach 2015-2017.

Tabela 6. Przyczyny umieszczenia dzieci w placowkach opiekunczo
—wychowawczych.

Tabela 7. Liczba dzieci, ktore opuscily instytucjonalng piecze
zastepczg w latach 2015-2017.

Tabela 8. Wychowankowie rodzinnej pieczy zastgpcze;.
Tabela 9. Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepcze;.
Tabela 10. Harmonogram zadan na lata 2018-2020.

Tabela 11. Plan finansowy realizacji programu w 2018 roku.

Strona

16

18

18

19

26

27

27
32
33
36-41
42
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