Zatgcznik do uchwaty Nr LXIX/467/23
Rady Powiatu Pabianickiego
z dnia 30 listopada 2023 r.

Program Wspotpracy Powiatu Pabianickiego z Organizacjami Pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2024

Wstep

W demokratycznym spoteczenstwie organizacje pozarzadowe stanowig
znakomitg baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz skupiajq
najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli
danego srodowiska. Organizacje obywatelskie poprzez swojq dziatalnos¢ tworzg
warunki do udziatu obywateli w zyciu swej spotecznosci lokalnej, integruja jq
i aktywizujga. Rozlegtosc i zakres dziatan, w jakie angazujg sie organizacje
pozarzadowe, spoteczny charakter tych dziatan oraz wzrastajgcy poziom
realizowanych ustug powodujq, ze organizacje sq postrzegane jako cenny
partner jednostek samorzadu terytorialnego. Niezbedne jest wiec wigczenie
podmiotédw pozarzadowych w system funkcjonowania Powiatu na zasadzie
rownoprawnego partnerstwa. Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz
wynikajgce z ustaw kompetencje Powiatu stanowig podstawe wzajemnych relacji
miedzy powiatowg administracjg samorzadowq a organizacjami pozarzadowymi.
Temu celowi ma stuzy¢ niniejszy Program. Zostat on opracowany w celu
sprecyzowania zakresu wspétdziatania i okreslenia jej regut. Niniejszy Program
stanowi wzajemny obszar partnerski dla wszystkich organizacji pozarzadowych
i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,
wyrazajacych wole wspdtpracy w dziataniach na rzecz Powiatu Pabianickiego
i jego mieszkancéw.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Program Wspotpracy Powiatu Pabianickiego z Organizacjami
Pozarzadowymi jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki
spotecznej.

8§ 2. Program okresla cel gtdwny i cele szczegbétowe, zasady wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi, zakres przedmiotowy programu, formy
wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspdtpracy
z organizacjami pozarzgdowymi, okres i sposob realizacji programu, wysokos¢
srodkdw planowanych na realizacje programu, sposdb oceny realizacji programu,
informacje o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji oraz tryb
powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania wnioskéw
w otwartych konkursach ofert.
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§ 3. 1. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ,ustawie” - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 571.);

2) ,konkursie ofert” - nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert
na realizacje zadan publicznych, o ktdrym mowa w art. 11 ustawy;

3) »dotacji” - nalezy przez to rozumiec dotacje, o ktérej mowa w art. 127
ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1270, z pézn. zm.);

4) ,zadaniach publicznych” - nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne
okreslone w przepisach art. 4 ustawy;

5) ~.komisji konkursowej” - nalezy przez to rozumiec¢ komisje powotang
w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;

6) ,organizacji” lub ,,podmiotach Programu”- rozumie sie przez
to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) ~Programie” - rozumie sie przez to Program Wspotpracy Powiatu
Pabianickiego z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2024 rok;

8) ,Powiecie” - rozumie sie przez to Powiat Pabianicki;

9) ,Zarzadzie Powiatu” - rozumie sie przez to Zarzad Powiatu Pabianickiego;
10) ,,Starostwie” - rozumie sie przez to Starostwo Powiatowe w Pabianicach;
11) ,,Staroscie” - rozumie sie przez to Staroste Pabianickiego.

§ 4. Obszar wspotpracy Powiatu Pabianickiego i organizacji obejmuje
w szczegoblnosci sfere zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

8§ 5. 1. Partnerami wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi ze strony
samorzadu Powiatu sq:

1) Rada Powiatu Pabianickiego i jej komisje — w zakresie wytyczania
polityki spotecznej i finansowej Powiatu, utrzymywania kontaktéw pomiedzy
poszczegolnymi komisjami statymi a organizacjami pozarzadowymi
realizujacymi zadania w obszarach bedacych jednoczesnie obszarami dziatan
komisji;

2) Zarzad Powiatu - w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej
ustalonej przez Rade Powiatu, dysponowania srodkami w ramach budzetu
Powiatu, zlecania zadan wraz z udzieleniem dotacji, w tym w szczegodlnosci
ogtaszania otwartych konkurséw ofert i powotywania komisji konkursowych,
a takze wspierania organizacyjnego i merytorycznego organizacji;
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3) Pelnomocnik Zarzadu do spraw wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi — w zakresie koordynacji wspdtpracy i realizacji Programu,
opiniowania wnioskéw pochodzacych od organizacji, nadzoru nad pracg
wydziatdéw Starostwa i powiatowych jednostek organizacyjnych merytorycznie
zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji;

4) Biuro Rady Powiatu - w zakresie kontaktow pomiedzy organizacjami
a poszczegolnymi komisjami statymi Rady Powiatu Pabianickiego;

5) Pozostate wydzialy merytoryczne Starostwa - w zakresie biezacej
wspotpracy z organizacjami oraz opiniowania wnioskow organizacji, kontroli
realizacji zadan przez organizacje stosownie do zadan okreslonych
w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Pabianicach;

6) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - w zakresie biezacej wspotpracy
Z organizacjami oraz opiniowania wnioskdw organizacji, kontroli realizacji
zadan przez organizacje, stosownie do zadan okreslonych w przepisach
prawa;

7) Powiatowy Urzad Pracy - w zakresie biezacej wspdtpracy z organizacjami,
wspotpracy w ramach Powiatowego programu promocji zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy, bezposredniej wspdtpracy w ramach
organizowanych robot publicznych, posredniej wspétpracy w ramach
porozumien z osrodkami opieki spotecznej na gruncie realizacji wspolnych
projektow nakierowanych na osoby poszukujgce pracy i zagrozone
wykluczeniem spotecznym, a takze w zakresie opiniowania wnioskow
organizacji, kontroli realizacji zadan przez organizacje, stosownie do zadan
okreslonych w przepisach prawa;

8) Pozostate powiatowe jednostki organizacyjne - w zakresie biezacej
wspotpracy z organizacjami oraz opiniowania wnioskéw organizacji, kontroli
realizacji zadan przez organizacje, stosownie do zadan okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdziat 2.
Glodwne cele Programu.

§ 6. Celem gtéwnym Programu Wspotpracy Powiatu Pabianickiego
z Organizacjami Pozarzgdowymi na rok 2024 jest ksztattowanie tadu spotecznego
w $rodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy powiatowg
administracjq samorzadowgq i organizacjami pozarzadowymi.
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§ 7. Celem Programu jest ponadto okreslenie czytelnych zasad w zakresie
wspierania przez Powiat dziatan organizacji pozarzadowych. Poprzez okreslenie
i realizacje tych zasad samorzad Powiatu Pabianickiego pragnie wigczad
organizacje pozarzadowe w system demokracji lokalnej. Program ma stworzy¢
optymalne warunki do zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkancéw
i wspierania ich aktywnosci obywatelskiej poprzez udziat organizacji
pozarzadowych w rozwigzywaniu problemow spotecznych wspdlnoty
samorzgdowej.

Rozdziat 3.
Szczego6towe cele Programu.

§ 8. 1. Cele szczegdtowe Programu to:

1) umacnianie w spotecznej swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie
i swoje otoczenie;

2) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci
lokalnych;

3) stworzenie warunkdéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow
Powiatu;

4) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzieki dobremu
rozpoznaniu wystepujacych potrzeb;

5) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

6) poprawa jakosci zycia mieszkancow Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych;

7) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

8) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im rownych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie zadan
z jednoczesnym zapewnieniem srodkéw na ich realizacje.

Rozdziat 4.
Zasady wspétpracy.

8§ 9. 1. Wspdtpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzgacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego opiera sie na:

1) przekazaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych wraz
Z niezbednymi zasobami, a podmioty programu zapewniajg jego wykonanie
W sposob ekonomiczny, terminowy i profesjonalny

2) zachowaniu niezaleznos$ci we wzajemnych relacjach, szanowaniu
i respektowaniu swojej odrebnosci, ktéra zapewni wymiane wzajemnych uwag
i opinii;

Id: D54830BD-FFE1-4E31-A6C7-043D4456446B. Podpisany Strona 4



3) wspdtdziataniu suwerennych partnerow w okreslaniu istotnych celéw, potrzeb
uznanych za kluczowe dla rozwoju lokalnej spotecznosci poprzez tgczenie
wspoélnych kompetencji i doswiadczen;

4) wspolnym dazeniu do osiggniecia efektywnego i sprawnego realizowania
zadan publicznych, poprzez okreslenie wszystkich waznych parametréow
i wymiardéw zadan;

5) dostepnosci przez wszystkie organizacje pozarzadowe do mozliwosci
wspotpracy, poprzez rowne traktowanie i réwne szanse w rywalizacji
wszystkich podmiotow ubiegajacych sie o realizacje zadan publicznych;

6) wzajemnym udostepnianiu petnej informacji na temat obszaréw swojego
dziatania, realizowanych projektéw.

Rozdziat 5.
Zakres przedmiotowy.

§ 10. 1. Zakres przedmiotowy dotyczy wspdtpracy z organizacjami
w zakresie:

1) promocji Powiatu Pabianickiego i organizacji wolontariatu, w tym réowniez
promocji powiatu poza granicami Polski;

2) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego;

3) podtrzymywania i upowszechniania kultury, ochrony dziedzictwa
narodowego, pielegnowania tradycji narodowej i kulturowej oraz dziatalnosci
na rzecz kombatantéw, w tym coroczna organizacja uroczystosci
odbywajacych sie na terenie miasta Pabianic przy wspotpracy i uczestnictwie
stowarzyszen kombatanckich;

4) dziatalnosci charytatywnej oraz dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy,
w tym wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

5) promocji i ochrony zdrowia, ratownictwa, porzadku i bezpieczenstwa
publicznego;

6) promocji i organizacji wolontariatu oraz dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych;

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz turystyki;

8) dziatalnosci w zakresie pomocy ofiarom wojen oraz przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

9) szeroko rozumianej wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi.
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Rozdziat 6.
Formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§ 11. 1. Wspdtpraca Powiatu z organizacjami w roku 2024 ma charakter
finansowy i poza finansowy.

2. Wspotpraca polega na zlecaniu organizacjom realizacji zadan publicznych
w formie wspierania lub powierzenia wykonywania zadan wraz z udzieleniem
dotacji na podstawie:

1) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
ochrony i promocji zdrowia;

2) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zwigzku
z ustawg o pomocy spotecznej w zakresie pomocy spotecznej;

3) ustawy o sporcie w zakresie wspierania sportu;

4) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zwigzku
z ustawg o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej;

5) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zwigzku
z ustawg o ochotniczych strazach pozarnych.

3. Wzajemnie Powiat oraz organizacje bedg informowac sie o planowanych
kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw
poprzez:

1) spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;

2) publikowanie waznych informacji na stronie podmiotowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na stronach internetowych Starostwa i powiatowych
jednostek organizacyjnych;

3) wykorzystywanie stron internetowych organizacji jako miejsca wymiany
informacji;

4) udziat przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Powiatu Pabianickiego
oraz komisjach Rady Powiatu z mozliwoscig zabierania gtosu;

5) przekazywanie Petnomocnikowi Zarzadu Powiatu do spraw wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi kompleksowych wnioskdw, opinii i uwag
dotyczacych biezgcej realizacji Programu;

6) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub
realizowanych w 2024 roku zadaniach sfery publicznej, w ktorych realizacje
mogq sie wigczy¢ organizacje;

7) uzgadnianie ksztattu listy zagadnien priorytetowych, o ktérej mowa
w Rozdziale VII na kolejny rok.
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4. Powiat bedzie konsultowat z organizacjami pozarzadowymi projekty aktow
normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych w zakresie dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

5. Mozliwe jest tworzenie wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, takich jak:
1) Zespotu Konsultacyjnego ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;
2) Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Oséb Niepetnosprawnych;
3) Powiatowej Rady Sportu;
4) Powiatowej Rady Rynku Pracy;
5) innych Zespotéw.

6. Zespoty wymienione w ust. 5 pkt 5 mogg by¢ powotywane w sytuacji
zaistniatej potrzeby z inicjatywy Rady lub Zarzadu Powiatu lub organizacji.

7. Do form wspodtpracy poza finansowej nalezy:

1) uzyczanie nieruchomosci z przeznaczeniem na realizacje zadan publicznych
w ramach dziatalnosci statutowej;

2) wspomaganie techniczne i organizacyjne, nieodptatne udostepnianie sali
na spotkania organizacji, sprzetu i Srodkow technicznych;

3) udzielanie porad i informowanie organizacji o mozliwosciach pozyskiwania
Srodkow ze zrédet zewnetrznych;

4) udzielanie rekomendacji organizacjom ubiegajgcym sie o dofinansowanie
ze zrodet zewnetrznych;

5) organizacja lub wspétudziat samorzadu Powiatu Pabianickiego w szkoleniach,
w tym z zakresu funduszy unijnych, konferencji, forum wymiany doswiadczen,
w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizaciji;

6) obejmowanie patronatem Starosty imprez organizowanych przez organizacje
pozarzadowe;

7) podejmowanie wspdlnych dziatan w zakresie prowadzenia polityki
promocyjnej i informacyjnej dotyczacej dziatalnosci organizacji
pozarzgdowych;

8) organizowanie i wspieranie akcji promujacej przekazywanie 1,5% podatku
dochodowego od 0sd6b fizycznych lokalnym organizacjom pozytku
publicznego;

9) doradztwo i udzielanie przez Powiat pomocy merytorycznej organizacjom
pozarzadowym;

10) prowadzenie przez Wydziat Infrastruktury Spotecznej i Spraw Obywatelskich
elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych oraz prowadzenie
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witryny internetowej Powiatu Pabianickiego w zakresie informacji dotyczacych
organizacji pozarzadowych z terenu Powiatu Pabianickiego na stronie
www.powiat.pabianice.pl (zaktadka: organizacje pozarzadowe);

11) udzielanie przez Wydziat Infrastruktury Spotecznej i Spraw Obywatelskich
Starostwa Powiatowego informacji o organizacjach pozarzadowych
prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego;

12) udostepnianie organizacjom pozarzagdowym czasu antenowego powiatowego
panelu telewizyjnego celem przekazywania mieszkancom waznych informaciji;

13) wspieranie dziatan integrujacych srodowisko organizacji pozarzgdowych
i ich lideréw celem wzajemnego zapoznania sie z zakresem dziatalnosci
statutowej, wypracowania wspdélnych stanowisk i podjecia wspotpracy
w zakresie zadan waznych dla lokalnego srodowiska;

14) wspotorganizowanie przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym, sportowym,
turystycznym a takze z zakresu ochrony i promocji zdrowia, ochrony
przeciwpozarowej, porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

15) wspotorganizowanie przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym,
turystycznym, sportowym, integracyjnym dla oséb niepetnosprawnych,
a takze inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do integracji zawodowej
i spotecznej tych osob oraz realizacji ich praw;

16) wspieranie dziatalnosci organizacji skupiajgcych osoby w wieku
emerytalnym i przedemerytalnym oraz srodowiska kombatanckie i osoby
represjonowane;

17) wspdlne podejmowanie dziatan zmierzajacych do upamietniania miejsc,
0sOb, wydarzen historycznych waznych dla organizacji, powiatu i kraju;
18) wspodtpraca z kotami gospodyn wiejskich w zakresie organizacji imprez

i podejmowania dziatan na rzecz propagowania tradycji i kultury ludowej;
19) wspieranie inicjatyw tworzenia bazy sportowej;
20) wspieranie dziatan edukacyjnych.
8. Wspdtpraca Powiatowego Urzedu Pracy w Pabianicach z organizacjami
pozarzgdowymi bedzie polegac na:
1) realizacji Powiatowego programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy;

2) refundowaniu kosztdw poniesionych na zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego w ramach robét publicznych, prac interwencyjnych, organizacji
stazy dla oséb bezrobotnych w organizacjach pozarzadowych oraz
podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw i pracodawcéw w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego;
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3) realizacji porozumien z osrodkami opieki spotecznej na gruncie realizacji
wspoélnych projektéw ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg oséb
bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4) opiniowaniu wnioskOw organizacji i kontroli realizacji zadan stosownie
do zadan okreslonych w przepisach.

Rozdziat 7.
Lista zadan priorytetowych w 2024 roku.

8§ 12. 1. Ustala sie nastepujacy liste zadan priorytetowych na 2024 rok:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, w szczegdlnosci
poprzez prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy;

2) rozwdj sportu;

3) ochrona i promocja zdrowia w tym wspieranie programéw, kampanii i dziatan
realizowanych w zakresie edukacji i profilaktyki prozdrowotnej, popularyzacji
zachowan prozdrowotnych i zdrowego stylu zycia oraz wspierania oséb
dotknietych chorobami cywilizacyjnymi i ich rodzin;

4) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie $wiadomosci
prawnej spoteczenstwa poprzez zlecenie prowadzenia punktéw nieodptatnej
pomocy prawnej;

5) dziatania w zakresie kultury fizycznej, kultury, turystyki, rekreaciji;
6) rozwigzywanie problemoéw o0sdéb niepetnosprawnych;

7) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

8) dziatalnos¢ na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;

9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy, w szczegdlnosci poprzez realizacje
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu,

10) dziatalnos¢ na rzecz kombatantéw i osdb represjonowanych;

11) integracja organizacji pozarzgdowych celem wymiany doswiadczen
i podejmowanie inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

12) dziatalnos¢ wptywajaca na poprawe bezpieczenstwa mieszkancow Powiatu.

§ 13. Lista zagadnien wymienionych w §12 informuje partneréw Programu
o podstawowych priorytetowych kierunkach dziatann w roku 2024 jednak
nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspétpracy. Do pozostatych kryteriow
nalezq: wiarygodnosé¢, wykazana efektywnos¢ i skutecznos¢ w realizacji
zatozonych celow, nowatorstwo metod dziatania oraz posiadane zasoby.
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§ 14. Zarzad Powiatu moze na wniosek organizacji rozszerzyc liste zadan
realizowanych w 2024 roku po zasiegnieciu opinii komisji Rady Powiatu wtasciwej
dla dziedziny zadania.

Rozdziat 8.
Okres realizacji Programu.

8§ 15. Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia
2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.

Rozdziat 9.
Sposob realizacji Programu.

§ 16. Realizacjg i koordynowaniem Programu Wspodtpracy Powiatu
Pabianickiego z Organizacjami Pozarzgdowymi i podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2024 zajmuje sie Zarzad Powiatu przy udziale
witasciwego merytorycznie Wydziatu Starostwa lub wtasciwej merytorycznie
powiatowej jednostki organizacyjnej.

§ 17. 1. Podmiotami uczestniczacymi we wspodipracy sa:

1) Rada Powiatu - jako organ stanowigcy okresla priorytetowe zadania publiczne
do realizacji w ramach programu;

2) Zarzad Powiatu - jako organ wykonawczy jest realizatorem programu;

3) Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy - w odpowiadajgcym dziataniom powiatu.

2. Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi polega na:
1) Podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspdtpracy z organizacjami;

2) Przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje
zadan publicznych finansowanych i dofinansowanych z budzetu Powiatu;

3) Sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i poza finansowej wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi.
8§ 18. 1. Program bedzie realizowany poprzez udzielenie dotacji.
2. Srodki finansowe z budzetu Powiatu mogga by¢ przyznawane w formie

dotacji na wspieranie (poprzez dofinansowanie) realizowanych przez organizacje

zadan publicznych lub powierzenie (poprzez finansowanie) okreslonych zadan
Powiatu organizacjom pozarzadowym.

3. Warunki ubiegania sie o dotacje na realizacje zadania.

1) W ramach niniejszego Programu ogtaszane bedg otwarte konkursy
na dofinansowanie lub powierzenie organizacjom do realizacji okreslonych
zadan w obszarach wymienionych w art. 4 ust.1 ustawy. Przy rozstrzygnieciu
konkursu stosuje sie zasady okreslone w niniejszym Programie oraz w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.
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2) Starosta w terminie okreslonym ustawg podejmuje nastepujace dziatania:

a) rozpatruje celowos¢ realizacji okreslonego zadania publicznego przez
organizacje pozarzadowe biorgc pod uwage stopien, w jakim oferta
odpowiada priorytetom zadan publicznych, daje gwarancje realizacji zadan
zgodnie ze standardami wfasciwymi dla danego zadania, srodkami
dostepnymi na realizacje okreslonych zadan oraz korzysciami wynikajacymi
z realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzgdowg;

b) informuje o podjetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci
realizacji okreslonego zadania publicznego informuje sktadajgcego oferte
o mozliwosci wykonania realizacji zadania publicznego.

Rozdziat 10.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu.

§ 19. W 2024 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym
Programem Powiat Pabianicki planuje przeznaczy¢ kwote w wysokosci
1.203241,04 zt (stownie: jeden milion dwiescie trzy tysigce dwiescie czterdziesci
jeden ztotych 04/100).

Rozdziat 11.
Sposob oceny realizacji Programu.

8§ 20. Biezacym monitoringiem realizacji Programu zajmuje sie Zarzad
Powiatu do spraw wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybow wspotpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu uwagi, informacje, wnioski
i propozycje dotyczace wspotpracy bedq wykorzystywane do usprawnienia
biezacej wspodtpracy Powiatu z organizacjami.

4. W celu monitorowania wspotpracy powotuje sie Zespdt Konsultacyjny
ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w skfadzie:

1) Anna Chojczak - Stowarzyszenie ,Czuje Sercem”
2) Krzysztof Grzegorek - Pabianicki Klub Sportéw Wodnych

3) Andrzej Chatupka - Zarzad Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza
w Pabianicach

4) Robert Manios - Stowarzyszenie Rowerowe Pabianice
5) Anna Lesniak - Towarzystwo Przyjaciét Pabianic
6) Bartosz Goscitowicz - Stowarzyszenie Pitki Recznej PABIKS

7) Roman Figiel - Zwigzek Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej, Zarzad Oddziatu Powiatowego w Pabianicach

8) Elzbieta Ruta - Stowarzyszenie Opieki Hospicyjnej Powiatu Pabianickiego
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9) Agnieszka Jaksa - Stowarzyszenie Grupa Wolontarystyczna ,AGRAFKA”
10) Dorota Pedziwiatr — Cech Rzemiost R6znych w Pabianicach
11) Ewa Wadowska-Filarska — Uniwersytet Trzeciego Wieku.
5. Do zadan Zespotu, o ktorym mowa w ust. 4 nalezy:
1) stata wspoditpraca z organizacjami pozarzadowymi;

2) stata wspétpraca z Petnomocnikiem Zarzgdu Powiatu do spraw wspdtpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi;

3) przekazywanie Petnomocnikowi Zarzadu wnioskdéw, opinii i uwag dotyczacych
biezacej realizacji Programu;

4) opiniowanie projektéw uchwat dotyczacych zagadnien zwigzanych
z dziatalnoscig organizacji pozarzgdowych;

5) opiniowanie sprawozdania z realizacji Programu;
6) zgtaszanie wnioskow do projektu Programu na kolejny rok;
7) uzgodnienie ksztattu listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok.
6. Miernikami efektywnosci Programu bedga informacje dotyczace:
1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczby ofert konkursowych ztozonych przez organizacje;
3) liczby uméw zawartych z organizacjami;
4) liczby umow zrealizowanych przez organizacje;
5) liczby organizacji, z ktérymi podjeto wspoétdziatanie w réznych formach;

6) poziom s$rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu
na realizacje zadan publicznych przez organizacje;

7) liczby powstatych podmiotéw ekonomii spotecznej;
8) liczby miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych;

9) liczby zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe
i podmioty ekonomii spotecznej.
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Rozdziat 12.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 21. 1. Projekt Programu wspdtpracy Powiatu z organizacjami
pozarzgdowymi zostat opracowywany przez Wydziat Infrastruktury Spotecznej
i Spraw Obywatelskich, a nastepnie po uzyskaniu akceptacji Zarzadu zostat
poddany procedurze konsultacji zgodnie z zapisami uchwaty LXVI/431/10 Rady
Powiatu Pabianickiego z dnia 2 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegoétowego
sposobu konsultowania z powiatowg radq dziatalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

2. Projekt Programu zostat zamieszczony na stronie internetowej
www.powiat.pabianice.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen
w Starostwie Powiatowym w Pabianicach oraz przestany do cztonkdéw Zespotu
konsultacyjnego ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Wyniki konsultacji podane zostaty do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej www.powiat.pabianice.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen w Starostwie Powiatowym
w Pabianicach.

Rozdziat 13.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

8§ 22. 1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym otwartym konkursem ofert na
realizacje zadan publicznych, wynikajacych z Programu, w celu opiniowania
sktadanych ofert powotuje sie Komisje Konkursowa.

2. Tryb powotywania komisji:

1) od dnia ogtoszenia otwartego konkursu ofert do konca terminu przyjmowania
ofert, osoby zainteresowane mogg zgtosi¢ kandydatury
na cztonka Komisji;

2) zgtoszenia nalezy:
a) ztozy¢ osobiscie w punkcie przyjec¢ korespondencji (bud.A);
b) przesta¢ za posrednictwem poczty tradycyjnej.

3. zgtoszenie powinno zawierac imie i nazwisko, dane kontaktowe, nazwe
instytucji jakq reprezentuje kandydat.

4, Zasady dziatania Komisji:

1) Komisja dokumentuje przebieg posiedzenia sporzadzajgc protokot;
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2) Protokét z posiedzenia, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstate w czasie
prac Komisji przechowywane sg w prowadzonych zbiorach dokumentéw;

3) Wszyscy cztonkowie Komisji majq prawo wgladu w dokumentacje stanowigcq
podstawe jej pracy;

4) Komisja opiniuje i przedstawia Zarzadowi wszystkie ztozone oferty.

5) Komisja ulega rozwigzaniu z dniem przedtozenia protokotu przez
Przewodniczgcego Komisji Zarzgdowi Powiatu Pabianickiego.

Rozdziat 14.
Postanowienia koncowe.

8§ 23. Zmiany niniejszego Programu wymagajq formy przyjetej dla jego
uchwalenia.

8§ 24. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie
majq przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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