Projekt przygotowany przez Zarzad Powiatu
Pabianickiego

UCHWALA NR ....coeevueenueene
RADY POWIATU PABIANICKIEGO

w sprawie zmiany uchwaly Nr LIV/389/18 Rady Powiatu Pabianickiego z dnia 30 sierpnia 2018 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli szké! i placowek oSwiatowych
prowadzonych przez Powiat Pabianicki, zmienionej uchwala Nr 11/12/18 Rady Powiatu Pabianickiego
z dnia 29 listopada 2018 r.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity:
Dz. U. z2019r. poz.511) iart. 30 ust. 61 6a, art. 49 ust. 1 pkt 1 wzw. zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. Uz 2018 r. poz. 967, zm.: Dz. U. 22017 r.
poz. 2203, z2018r. poz. 2245, z2019r. poz.730) oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace¢ w dniu wolnym od pracy (tekst jednolity: Dz. U. 22014 r. poz. 416; zm.: Dz. U.
72014 r. poz. 922, z 2015 r. poz. 868, z 2016 r. poz. 1029, z 2017 r. poz. 630, z 2018 r. poz. 638 oraz z 2019 r.
poz. 249), Rada Powiatu Pabianickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku Nr1do uchwaty Nr LIV/389/18 Rady Powiatu Pabianickiego z dnia 30 sierpnia
2018 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot iplacéwek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Pabianicki, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 6 otrzymuje brzmienie:

,3 6. Ustala si¢ taczng pule $rodkdéw finansowych przeznaczonych na wyplate dodatkow
motywacyjnych w poszczegolnych szkotach w wysokosci 5 % kwoty planowanej na wynagrodzenia
zasadnicze ogoétu nauczycieli zatrudnionych w danej szkole, z wylaczeniem placy dyrektora, jego
zastepcy oraz kierownika praktycznej nauki zawodu, z zastrzezeniem § 6a”;

2) Wprowadza si¢ § 6a w brzmieniu:

»§ 6a. W okresie od 1 wrzesnia 2019 1. do 31 grudnia 2019 r. ustala si¢ taczng pulg Srodkow
finansowych przeznaczonych na wyptate dodatkow motywacyjnych w poszczegolnych szkotach
w wysokosci 7 % kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze ogdtu nauczycieli zatrudnionych
w danej szkole, z wylaczeniem ptacy dyrektora, jego zastepcy oraz kierownika praktycznej nauki
zawodu”;

3) § 10 ust.1 otrzymuje brzmienie:

,»$ 10. 1 Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okre$lony, nie ktdrtszy niz 3 miesigce 1nie
dhuzszy niz jeden rok szkolny.”;

4) § 21 ust.1 otrzymuje brzmienie:

,,§ 21. 1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w wysokosci co
najmniej 1% planowanych srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym
planie finansowym szkoty, z tym zZe:

1) 80 % srodkow specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;

2)20 % s$rodkéw specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli przeznacza si¢ na nagrody organu
prowadzacego.”.
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§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Pabianickiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.
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UZASADNIENIE
do projektu uchwaly Rady Powiatu Pabianickiego

w sprawie zmiany uchwaly Nr LIV/389/18 Rady Powiatu Pabianickiego z dnia 30 sierpnia 2018 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkél i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Pabianicki, zmienionej uchwalgq Nr 11/12/18 Rady Powiatu Pabianickiego
z dnia 29 listopada 2018 r.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym i
art. 30 ust. 6 i 6a, wzw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz
przepisow rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy, wskutek zainicjowanych przez przedstawicieli zwigzkéw zawodowych, tj.
Komisji Miedzyzaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty 1 Wychowania oraz
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Oddziat Miedzygminny w Pabianicach, rozméw dotyczacych
wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania nauczycieli szkot i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Pabianicki, Zarzad Powiatu Pabianickiego podjal decyzje o
wprowadzeniu nast¢pujacych zmian w ww. Regulaminie:

v' podwyzszeniu tagcznej puli sSrodkéw przeznaczonych na wyptate dodatkow motywacyjnych

w poszczegdlnych szkolach do wysokosci 5% kwoty planowanej na wynagrodzenia

zasadnicze z zastrzezeniem, iz w okresie od 1 wrzesnia 2019 r do 31 grudnia 2019 r. bedzie

on w wysokosci 7%,

v skréceniu okresu, na jaki dodatek motywacyjny zostaje przyznany, tj. z ,,nie krotszy niz 6
miesiecy,, do ,,nie krotszy niz 3 miesigce".

v' wprowadzeniu zapisu, iz ,,Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagrod dla
nauczycieli w wysokosci co najmniej 1% planowanych s$rodkéw na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty".

Zwazywszy na fakt, iz powyzsze zapisy, nie ulegaty zmianie od 2009 roku, dodatki
motywujace staly si¢ one dla nauczycieli niesatysfakcjonujace oraz niemotywujgce do pracy.
Jednoczes$nie znacznie ograniczaty mozliwo$¢ gratyfikacji nauczycieli za ich prace. W zwigzku z
powyzszym nalezy za zasadne uzna¢ wprowadzenie powyzszych zmian.

Przyjecie ww. projektu uchwatly moze spowodowa¢ roczny skutek finansowy
w wysokosci okoto 500 000 zt.

W imieniu Zarzadu Powiatu Pabianickiego do referowania projektu uchwaly na komisjach i
sesji Rady Powiatu upowazniona jest p. Gabriela Wenne — Blazynska - Wicestarosta Pabianicki, a
w razie nieobecnosci Wicestarosty Pabianickiego - p. Liliana Forysiak — naczelnik Wydziatu
Oswiaty 1 Wychowania.
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