Zafacznik

do Uchwaly Nr

Rady Powiatu Pabianickiego

z dnia 2014 r.

Program Wspotpracy Powiatu Pabianickiego z Organiacjami Pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalncéci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2015

Wstep

W demokratycznym spoteam#wie organizacje pozadowe stanowa znakomi baz
dla rozwoju lokalnych spoteczid, gdyz skupiajp najaktywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli daneggodowiska. Organizacje obywatelskie
poprzez swaj dziatalng¢ tworza warunki do udziatu obywateli viryciu swej spoteczriai
lokalnej, integryy ja i aktywizup. Rozlegid¢ i zakres dziakk, w jakie angauja Sie
organizacje pozaggowe, spoteczny charakter tych dziataraz wzrastagy poziom
realizowanych ustug powodyjze organizacje spostrzegane jako cenny partner jednostek
samoradu terytorialnego. Niezlnine jest w¢c wlaczenie podmiotow pozagdowych
w system funkcjonowania Powiatu na zasadzie rowawepego partnerstwa. Konstytucyjna
zasada pomocnicga oraz wynikagce z ustaw kompetencje Powiatu starpwodstav
wzajemnych relacji medzy powiatows administragi samoradowa a organizacjami
pozaradowymi. Temu celowi ma shy¢ niniejszy Program. Zostat on opracowany w celu
sprecyzowania zakresu wspotdziatania i ékaeia jej regut. Niniejszy Program stanowi
wzajemny obszar partnerski dla wszystkich orgafjizaazaradowych i innych podmiotéw
prowadacych dziatalné¢ pazytku publicznego, wyraajacych wok wspétpracy
w dziataniach na rzecz Powiatu Pabianickiego i jejgszkacow.

Rozdziat I. Postanowienia ogolne.

1. Program Wspotpracy Powiatu Pabianickiego z Orgajemai Pozarzdowymi jest
elementem lokalnego systemu szeroko rozumiandjygospotecznej.

2. Program okrda cel gtowny i cele szczegbtowe, zasady wspoétpracgrganizacjami
pozaradowymi, zakres przedmiotowy programu, formy wspady, priorytetowe
zadania publiczne realizowane we wspoOtpracy z orgajami pozargzdowymi, okres
i sposob realizacji programu, wysakagrodkdw przeznaczonych na realizaprogramu,
SposOb oceny realizacji programu, inforngagjsposobie tworzenia programu i przebiegu
konsultacji oraz tryb powotywania i zasady dziaéankomisji konkursowych do
opiniowania wnioskéw w otwartych konkursach ofert.

3. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie s¢ przez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatafco
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j.: Dz. U2014 r., poz. 1118, z p0. zm.);

2) ,konkursie ofert” — nalezy przez to rozumie otwarty konkurs ofert na realizacj
zada publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ustawy;

3) ,dotacji” — nalery przez to rozumiedotacg, o ktérej mowa w art. 127 ust. 1 pkt 1
lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009finansach publicznych (t.j.: Dz.
U.z 2013 r., poz. 885, z pd. zm.);

4) ,zadaniach publicznych” — nalezy przez to rozumie zadania publiczne okilene
w przepisach art. 4 ustawy;

5) ,komisji konkursowej” — nalezy przez to rozumie komisg powotarn w celu
opiniowania ofert ztbonych w otwartym konkursie ofert;

6) ,organizacji” lub ,podmiotach Programu’— rozumie s przez to organizacje
pozaradowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 usiséawy;



7) ,Programie” — rozumie si przez to Program Wspoitpracy Powiatu Pabianickiego
z Organizacjami Pozagdowymi na 2015 rok;

8) ,Powiecie” — rozumie sj przez to Powiat Pabianicki;

9) ,Zarz adzie Powiatu” — rozumie sj przez to Zargd Powiatu Pabianickiego;

10),Starostwie” — rozumie sj przez to Starostwo Powiatowe w Pabianicach;

11),Staroscie” — rozumie s przez to StarostPabianickiego;

4. Obszar wspotpracy Powiatu Pabianickiego i orgafizadiejmuje w szczegolrioi sfer
zada publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy

5. Partnerami wspotpracy z organizacjami pozdaxvymi ze strony samogdu Powiatu &.

1) Rada Powiatu Pabianickiego i jej komisje— w zakresie wytyczania polityki
spotecznej i finansowej Powiatu, utrzymywania kétdaw pomidzy poszczegoinymi
komisjami stalymi a organizacjami pozagpwymi realizugcymi zadania
w obszarach dmacych jednoczéie obszarami dziatekomis;ji.

2) Zarzad Powiatu — w zakresie realizacji polityki spotecznej i firsmwe] ustalonej
przez Rad Powiatu, dysponowanig&rodkami w ramach bugtu Powiatu, zlecania
zada wraz z udzieleniem dotacji, w tym w szczeggébioogtaszania otwartych
konkursow ofert i powotywania komisji konkursowych take wspierania
organizacyjnego i merytorycznego organizacji.

3) Pelinomocnik Zarzadu do spraw wspoOtpracy z organizacjamipozarzadowymi
— w zakresie koordynacji wspotpracy i realizacjogamu, opiniowania wnioskow
pochodacych od organizacji, nadzoru nad pracydziatdw Starostwa i powiatowych
jednostek organizacyjnych merytorycznie gméinych z funkcjonowaniem organizaciji.

4) Biuro Rady Powiatu — w zakresie kontaktow pomtizy organizacjami
a poszczegollnymi komisjami statymi Rady Powiatui@aibkiego.

5) Pozostate wydzialy merytoryczne Starostwa— w zakresie bimcej wspotpracy
Z organizacjami oraz opiniowania wnioskoéw organjizaoontroli realizacji zada
przez organizacje stosownie do zadkreslonych w Regulaminie Organizacyjnym
Starostwa Powiatowego w Pabianicach.

6) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie— w zakresie bimce] wspolpracy
z organizacjami oraz opiniowania wnioskéw organjizaontroli realizacji zada
przez organizacje, stosownie do zadzkreslonych w przepisach prawa.

7) Powiatowy Urzad Pracy — w zakresie bimcej wspoOtpracy z organizacjami,
wspotpracy w ramach Powiatowego programu promatdjiudinienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy, bezgedniej wspotpracy w ramach organizowanych robot
publicznych, péredniej wspotpracy w ramach porozurhie dsrodkami opieki
spotecznej na grunC|e realizacji wspolnych projektéakierowanych na osoby
poszukujce pracy i zagrmone wykluczeniem spotecznym, a takw zakresie
opiniowania wnioskow organizacji, kontroli realifjazadaxr przez organizacje,
stosownie do zadeokreslonych w przepisach prawa.

8) Pozostate powiatowe jednostki organizacyjne- w zakresie biecej wspotpracy
z organizacjami oraz opiniowania wnioskéw organjizaontroli realizacji zada
przez organizacje, stosownie do zadareslonych w odebnych przepisach.

Rozdziat Il. Gtéwne cele Programu.

Celem gtbwnym Programu Wspotpracy Powiatu Rabkdego z Organizacjami
Pozaradowymi na rok 2015 jest ksztattowanie tadu spotegonw srodowisku lokalnym
poprzez budowanie partnerstwa e¢ody powiatows administracg samoradowa
I organizacjami pozaszlowymi.

Celem Programu jest ponadto ckeaie czytelnych zasad w zakresie wspierania przez
Powiat dziatd organizacji pozamdowych. Poprzez okékenie i realizagi tych zasad
samorad Powiatu Pabianickiego pragnie agka organizacje pozasgdowe w system
demokracji lokalnej. Program ma stwoézgptymalne warunki do zaspokajania zbiorowych



potrzeb mieszkecOw i wspierania ich aktywroi obywatelskiej poprzez udziat organizacji
pozaradowych w rozwazywaniu problemow spotecznych wspélnoty samdoxvej.

Rozdziat lll. Szczegotowe cele Programu.

Cele szczego6towe Programu to:

1) umacnianie w spotecznéyiadomdci poczucia odpowiedzialdoi za siebie i swoje
otoczenie,

2) budowanie spotechastwa obywatelskiego poprzez aktywizacjspotecznéci
lokalnych,

3) stworzenie warunkéw do zgkszenia aktywngi spotecznej mieszkadw Powiatu,

4) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnychiatlh dzigki dobremu
rozpoznaniu wyspujacych potrzeb,

5) zwigkszenie udziatu mieszkadw w rozwiazywaniu lokalnych problemow,

6) poprawa jakéci zycia mieszkacoOw Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb

spotecznych,

7) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmgg]j swym zakresem sterzada
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy,

8) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie inwnych z innymi podmiotami
szans w realizacji zadapublicznych, przez wspieranie zada jednoczesnym
zapewnieniensrodkow na ich realiza¢j

Rozdziat IV. Zasady wspotpracy.

Wspétpraca Powiatu z organizacjami odbywars zasadach:

1.

pomocniczaci przy suwerenndci stron — co oznaczaze organy Powiatu respektyg
odrebnaé¢ i suwerenng&t zorganizowanych wspélnot obywateli, uznagh prawo do
samodzielnego definiowania i rozaywania problemow, w tym nalgcych take do
sfery zada publicznych i w takim zakresie wspotpragg tymi organizacjami a tak
wspieraj ich dziatalné¢ oraz umaliwiaja realizacg zada publicznych na zasadach
i w formach okrélonych w ustawie,

partnerstwa — co oznacza dobrowainwspoétprae réwnorzdnych sobie podmiotow
w rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw igmgniu razem wytyczonych
celow,

efektywnosci — co oznacza wspOlneazknie do osgigniccia maliwie najwiekszych
efektoéw realizacji zadapublicznych,

jawnosci — co oznaczaze wszystkie meiwosci wspotpracy Powiatu z organizacjami s
powszechnie wiadome, dephe, jasne i zrozumiate, w szczegdkiow zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania dgcyz

uczciwej konkurencji — co oznacza wymog udzielania tych samych informaaijicgnie
wykonywanych dziaka zarbwno przez podmioty publiczne jak i niepublieza take
obowigzek stosowania tych samych kryteribw przy dokonywaoceny tych dziaka

I podejmowaniu decyzji odiaie ich finansowania.

Rozdziat V. Zakres przedmiotowy.

Zakres przedmiotowy wspoOtpracy Powiatu z organa&acj pozargdowymi obejmuje
realizacg zada publicznych, okrdonych w art. 4 ustawy w zakresie odpowiadgmn
zadaniom Powiatu.

Rozdziat VI. Formy wspotpracy z organizacjami pozazadowymi.

Wspoipraca Powiatu z organizacjami w roku 2015enby¢ realizowana w nagpujacych
formach:



1.

10.

11.

12.

13.

14.

Zlecanie organizacjom realizacji zadaublicznych w formie wspierania lub powierzenia

wykonywania zadawraz z udzieleniem dotacji na podstawie:

- ustawy o dziatalngi pazytku publicznego i o wolontariacie w zakresie octyo
i promocji zdrowia,

- ustawy o dziatalngi pozytku publicznego i 0 wolontariacie w zygku z ustaw
0 pomocy spotecznej w zakresie pomocy spotecznej,

- ustawy o sporcie w zakresie upowszechniania kufiaygznej i sportu.

Wzajemne informowanie gio planowanych kierunkach dziatakoo i wspotdziatania

w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

1) spotkania z przedstawicielami organizacji pozdozvych,

2) publikowanie wanych informacji na stronie podmiotowej Biuletynufdmaciji
Publicznej oraz na stronach internetowych Starostwpowiatowych jednostek
organizacyjnych,

3) wykorzystywanie stron internetowych organizacjigakiejsca wymiany informacji,

4) udziat przedstawicieli organizacji w sesjach RadgwRtu Pabianickiego oraz
komisjach Rady Powiatu z mlovoscia zabierania gtosu,

5) przekazywanie Petnomocnikowi Zadu Powiatu do spraw wspOtpracy
z organizacjami pozagdowymi kompleksowych wnioskéw, opinii i uwag
dotyczcych bieacej realizacji Programu,

6) przekazywanie przez organizacje informacji o przgwianych lub realizowanych
w 2015 roku zadaniach sfery publicznej, w ktory&alizacg mogy sic whaczy¢
organizacje,

7) uzgadnianie ksztattu listy zagadmfipriorytetowych, o ktérej mowa w Rozdziale VII
na kolejny rok.

Konsultowanie z organizacjami pozadpwymi projektéw aktow normatywnych

dotyczcych sfery zadapublicznych w zakresie dziatalém statutowej tych organizacji.

Tworzenie wspélnych zespotdéw o charakterze doraddzpicjatywnym, tj.

1) Zespotu Konsultacyjnego ds. wspotpracy z organ&acpozarzdowymi,

2) Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osob Niepehawgpych,

3) Powiatowej Rady Sportu,

4) Powiatowe] Rady Rynku Pracy

oraz innych Zespotow, ktore mpgby¢ powotane w sytuacji zaistniatej potrzeby

z inicjatywy Rady lub Zardu Powiatu lub organizaciji.

Uzyczanie nieruchonsgi z przeznaczeniem na realizagada publicznych w ramach

dziatalngci statutowe.

Wspomaganie techniczne i organizacyjne pokggana nieodptatnym udegnianiu sali

na spotkania organizacji, spta i srodkow technicznych.

Udzielanie porad i informowanie organizacji o #iimwosciach pozyskiwanidrodkéw ze

zrodet zewntrznych.

Udzielanie rekomendacji organizacjom ubieggm st o dofinansowanie zerodet

zewrgtrznych.

Organizacja lub wspotudziat samadn Powiatu Pabianickiego w szkoleniach, w tym

z zakresu funduszy unijnych, konferencji, forum wigmy dcdwiadczé, w celu

podniesienia sprawloi funkcjonowania organizaciji.

Obejmowanie patronatem Starosty imprez organizoslanyprzez organizacje

pozaradowe.

Podejmowanie wspoélnych dziataw zakresie prowadzenia polityki promocyjnej

i informacyjnej dotyczcej dziatalnéci organizacji pozasdowych.

Organizowanie i wspieranie akcji promog] przekazywanie 1% podatku dochodowego

od 0s06b fizycznych lokalnym organizacjomzgtku publicznego.

Doradztwo i udzielanie przez Powiat pomocy merytang] organizacjom

pozaradowym.

Prowadzenie przez Wydziat Infrastruktury Spoteczniej Spraw Obywatelskich

elektronicznej bazy danych o organizacjach peglowych oraz prowadzenie witryny



internetowej Powiatu Pabianickiego w zakresie imfacji dotycacych organizacji

pozaradowych z terenu Powiatu Pabianickiego na stroniewvpewiat.pabianice.pl

(zaktadka: organizacje pozadowe).

15. Udzielanie przez Wydziat Infrastruktury Spoteczmegpraw Obywatelskich Starostwa
Powiatowego informacji o organizacjach poaaavych prowadacych dziatalnéc
pozytku publicznego.

16. Pomoc organizacyjna przy przeprowadzaniu zbiordiigenych.

17. Udostpnianie organizacjom pozadowym czasu antenowego powiatowego panelu
telewizyjnego w telewizji PRO-MOK celem przekazywarmieszkacom wanych
informaciji.

18. Wspieranie dziaka integrupcych srodowisko organizacji pozagdowych i ich lideréw
celem wzajemnego zapoznanig i zakresem dziataldoi statutowej, wypracowania
wspolnych stanowisk i poggia wspotpracy w zakresie zadavaznych dla lokalnego
srodowiska.

19. Wspotorganizowanie imprez o charakterze kulturalnysportowym, turystycznym
a take z zakresu ochrony i promocji zdrowia, ochronyepi&pazarowej, poradku
I bezpieczéstwa publicznego.

20. Wspotorganizowanie imprez o charakterze kulturalpyturystycznym, sportowym,
integracyjnym dla oséb niepetnosprawnych.

21. Wspieranie dzialaln@i organizacji skupiagych osoby w wieku emerytalnym
i przedemerytalnym orazodowiska kombatanckie i osoby represjonowane.

22. Wspdlne podejmowanie dzigtamierzajcych do upamngitniania miejsc, oséb, wydanze
historycznych wanych dla organizacji, powiatu i kraju.

23. Wspdtpraca z kotami gospodlwiejskich w zakresie organizacji imprez i podejnamia
dziatax na rzecz propagowania tradycji i kultury ludowe,.

24. Wspieranie inicjatyw tworzenia bazy sportowej.

25. Wspieranie dzialaedukacyjnych.

26. Wspotpraca Powiatowego Wdu Pracy w Pabianicach z organizacjami posowymi
w zakresie:

1) realizacji Powiatowego programu promocji zatrudraeoraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy,

2) refundowania kosztow poniesionych na zatrudnieskierowanego bezrobotnego
w ramach robdét plicznych, organizacji sty dla o0s6b bezrobotnych
w organizacjach pozagdowych,

3) realizacji porozumii z asrodkami opieki spotecznej na gruncie realizacji @lsgch
projektéw ukierunkowanych na aktywizacjzawodows 0sOb bezrobotnych
zagraonych wykluczeniem spotecznym,

4) aktywizacji os6b bezrobotnych oddalonych od rynkwacy tj. zlecanie zada
aktywizacyjnych, Program Aktywizacji i Integracja,

5) opiniowania wnioskOw organizacji i kontroli realggazada stosownie do zada
okreslonych w przepisach.

Rozdziat VII. Lista zadan priorytetowych w 2015 roku

1. Ustala st hastpujaca liste zada priorytetowych na 2015 rok:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom wdrtej sytuacjizyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

2) rozwdj sportu,

3) ochrona i promocja zdrowia w tym wspieranie progiam kampanii i dziak
realizowanych w zakresie edukacji i profilaktykiopdrowotnej, popularyzacji zachowa
prozdrowotnych i zdrowego styliaycia oraz wspierania osob dotktyich chorobami
cywilizacyjnymi i ich rodzin,

4) dziatania w zakresie kultury fizycznej, kulturyryatyki, rekreaciji,

5) rozwiazywanie probleméw oséb niepetnosprawnych,



6) dziatalnG¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i igganej osob zagronych
wykluczeniem spotecznym,

7) dziatalng¢ na rzecz przeciwdziatania uzaheniom i patologiom spotecznym,

8) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodpw oséb pozostgjych bez pracy
i zagrazonych zwolnieniem z pracy, w szczegd@loiopoprzez realizagjaktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu,

9) dziatalndg¢ na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych,

10)integracja organizacji pozaowych celem wymiany dwiadczé i podejmowanie
inicjatyw na rzecz spoteczid lokalne;j.

2. Lista zagadnie wymienionych w ust. 1 informuje partnerow Programu
0 podstawowych priorytetowych kierunkach dziala roku 2015 jednak nie stanowi
jedynego kryterium podgia wspoipracy. Do pozostatych kryteriow nale
wiarygodnd¢, wykazana efektywrié i skuteczné¢ w realizacji zataonych celdw,
nowatorstwo metod dziatania oraz posiadane zasoby.

3. Zarzmd Powiatu me@e na wniosek organizacji rozszefziiste zada realizowanych
w 2015 roku po zaggnieciu opinii komisji Rady Powiatu wigiwej dla dziedziny
zadania.

Rozdziat VIII. Okres realizacji Programu

Niniejszy Program d&dlzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2015 rd&B1 grudnia 2015
roku.

Rozdziat IX. Sposéb realizacji Programu.

1. Realizacg i koordynowaniem Programu Wspoéipracy Powiatu Rabkdego
z Organizacjami Pozagdowymi i podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ususgawy na
rok 2015 zajmuje si Peilnomocnik Zardu Powiatu ds. wspoipracy z organizacjami
pozaradowymi przy udziale wiiwego merytorycznie Wydzialu Starostwa lub
wiasciwej merytorycznie powiatowe] jednostki organizgey.

2. Wspoipraca, o ktérej mowa w Programie odb§sia bedzie w nasipujacy sposob:

1) w zakresie okrdonym w Rozdziale VII ust. 1 pkt 1 wspotpracedhie odbywa sig
w formie zlecania zadaw trybie konkursowym wraz z udzieleniem dotacjg n
podstawie przepiséw ustawy o dziatalcopazytku publicznego i o wolontariacie
w zwiazku z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 nroqey spotecznej,

2) w zakresie okrdonym w Rozdziale VII ust. 1 pkt 2 wspétpracedhie odbywa sie
w formie zlecania zadawraz z udzieleniem dotacji na podstawie ustawyniad
25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz na zasadach rylwet okréglonym w uchwale
Nr 1X/69/11 Rady Powiatu Pabianickiego z dnia 2gar2011 r. w sprawie okékenia
warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu preegviat Pabianicki,

3) w zakresie okrdonym w Rozdziale VII ust. 1 pkt 3 wspétpracedhie odbywa sie
w formie zlecania zadaw trybie konkursowym wraz z udzieleniem dotacjg n
podstawie przepisow ustawy o dziataloigpazytku publicznego i o wolontariacie,

4) w pozostaltym zakresie ¢diym w Programie wspOipracacdrie odbywa sie
W oparciu o0 zgtoszone przez organizacje paghowe wnioski i propozycje
wspoOtpracy przy realizacji dziata ktorych celowé&é oceni w zalenosci od ich
zakresu Zamd Powiatu Pabianickiego lub Petnomocnik. dvspétpracy
Z organizacjami pozagdowymi kadz z inicjatywy Zaradu Powiatu lub
Petnomocnika Zaedu ds. wspotpracy z organizacjami poza@avymi.

Rozdziat X. Wysokaé¢ srodkdw planowanych na realizacg Programu.

1. W 2015 roku na realizaggada publicznych obgtych niniejszym Programem planuje
si¢ kwote w wysokaci 331.000,00 zt, w tym:



2.

4.

- 216.000,00 zt na dotacje, o ktorych mowa w Rozeziglust. 2 pkt 1 Programu,

- 80.000,00 zt na dotacje, o ktérych mowa w Rozdzidlast. 2 pkt 2 Programu,

- 20.000,00 zt na dotacje, o ktorych mowa w RozdZiélast. 2 pkt 3 Programu,

- €0 najmniej 15.000,00 zt na innezrilecanie zadawraz z udzieleniem dotacji formy
wspotpracy, o ktérych mowa w Programie.
Kwoty przeznaczone na wspétpeatie przekrocz wysokaci srodkow, ktére zostan
przyjete uchwad budzetowa Powiatu Pabianickiego.

Rozdziat XI. Sposbdb oceny realizacji Programu.

Biezacym monitoringiem realizacji Programu zajmuje Bietnomocnik Zargmu Powiatu

do spraw wspotpracy z organizacjami pozdmwvymi.

Monitoring polega na ocenie realizacji opisanyckazhi trybdw wspotpracy.

Uzyskiwane w czasie realizacji Programu uwagi, nimfacje, wnioski i propozycje

dotyczce wspoOtpracy d&a wykorzystywane do usprawnienia hieej wspotpracy

Powiatu z organizacjami.

W celu monitorowania wspétpracy powotujec sdesp6t Konsultacyjny ds. wspoipracy

Z organizacjami pozagdowymi w skfadzie:

1) Marzena Berner — Stowarzyszenie ,J&stg Tacy...”,

2) Dariusz Stefanowicz — Stowarzyszenie ,JasteTacy...”,

3) Anna Chojczak — Stowarzyszenie ,Cg@ercem”,

4) Krzysztof Grzegorek — Pabianicki Klub Sportow Wodhy

5) Bogdan Piotrowski — Zasd Rejonowy Polskiego Czerwonego Kzayw Pabianicach,

6) Malgorzata Grabarz - Zad Rejonowy Polskiego Czerwonego Kiay
w Pabianicach,

7) Jolanta Pusz — Towarzystwo Przyjaciét Pabianic,

8) Stawomir Szczesio — Oddziat Polskiego Towarzystway3tyczno-Krajoznawczego
im. Kazimierza Staszewskiego w Pabianicach,

9) Marek Skrzymowski — Stowarzyszenie Abstynentéw Jtica’”,

10) Wiodzimierz Stawicki — Stowarzyszenie Pitkg¢znej ,Pabiks”,

11) tukasz Stencel — Gminny Ludowy Klub Sportowy ,BurBawlikowice,

12) Elzbieta Ruta — Stowarzyszenie Opieki Hospicyjne] RdwPabianickiego,

13) Katarzyna Koziara — Stowarzyszenie Wsparcia i EdukAGRAFKA”,

14) Agnieszka Jaksa — Grupa Wolontarystyczna ,AGRAFKA”,

15) Dominika Czekan — Grupa Wolontarystyczna ,AGRAFKA”,

16) Grzegorz Krzyanowski — Fundacja ,Zdrowie dla miesikaw miasta Pabianic”
I Stowarzyszenie ,Zjednoczenie Pabianickie”,

17) Tomasz Stankiewicz — Towarzystwo Pomocy ifw. Brata Alberta Koto
w Pabianicach,

18) Krzysztof Bobowicz — StowarzyszeniZagiel dla Dzieciaka”,

19) Izabela S§pien — Fundacja Wspomagania Rozwoju Lawendowa Dolina,

20) Tomasz Kmin — Diutowski Klub Motorowy.

. Do zada Zespotu, o ktbrym mowa w ust. 4 nafe

- stata wspotpraca z organizacjami poadmvymi,

- stala wspolpraca z Pelnomocnikiem Zaaz Powiatu do spraw wspotpracy
Z organizacjami pozagdowymi,

- przekazywanie Petnomocnikowi Zadu wnioskOw, opinii i uwag dotygzych
biezacej realizacji Programu,

- opiniowanie projektéw uchwat dotygzych zagadnige zwiazanych z dziatalnicia
organizacji pozargowych,

- opiniowanie sprawozdania z realizacji Programu,

- zgtaszanie wnioskéw do projektu Programu na kolegrky

- uzgodnienie ksztattu listy zagadhipriorytetowych na kolejny rok.



6.

Zarzad Powiatu Pablanlcklego Wspoipraam:uz organizacjami w zakresie swoich
wiasciwosci oraz po zasggnigciu  opinii Kom|SJ| Rady Powiatu Pabianickiego
przedizy Radzie Powiatu Pabianickiego niezpiej niz do dnia 30 kwietnia 2015 roku
sprawozdanie dotyaee realizacji Programu.

. Sprawozdanie z realizacji Programu jest zamieszzaa stronie internetowej

www.powiat.pabianice.pl oraz w Biuletynie Infioacji Publicznej i staje@ipodstaw
do prac nad Programem na kolejny rok.

. Sprawozdanie zawietdxdzie ocern wspoitpracy Powiatu z organizacjami pozaiawymi

w roku 2015 spordzom w oparciu 0 nagpujace wskaniki:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztaonych w konkursach,

3) liczba zawartych umoéw,

4) liczba uméw rozwgzanych lub uniewanionych,

5) liczba zada zleconych organizacjom,

6) wysokas¢ kwot udzielonych dotacji na poszczegolne zadania,

7) liczba organizacji pozasdowych realizujcych zadania publiczne w oparciu
0 przyznane dotacje.

Rozdziat XIl. Informacja o sposobie tworzenia Progamu oraz o przebiegu konsultaciji.

1.

Projekt Programu wspotpracy Powiatu z organizacjapwzaradowymi zostat
opracowywany przez Wydziat Infrastruktury Spotegzne Spraw Obywatelskich
a nastpnie po uzyskaniu akceptacji Zadu zostal poddany procedurze konsultacji
zgodnie z zapisami uchwaty LXVI/431/10 Rady PdwiRabianickiego z dnia 2 wrgea
2010 r. w sprawie szczeg6towego sposobu konsultanamowiatowy rach dziatalngci
pozytku publicznego lub organizacjami pozgtawymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatakod pazytku publicznego i o wolontariacie projektéw
aktébw prawa miejscowego w dziedzinach do#gyzh dziatalnéci statutowej tych
organizaciji.

. Projekt Programu zostat zamieszczony na stronernetowej www.powiat.pabianice.pl,

w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy oglosn w Starostwie Powiatowym
w Pabianicach oraz przestany do cztonkéw Zespotosulbacyjnego ds. wspotpracy
Z organizacjami pozagdowymi.

. Wyniki konsultacji podane zostaty do publicznej doacci poprzez zamieszczenie na

stronie internetowej www.powiat.pabianice.pl, w Biynie Informacji Publicznej i na
tablicy ogtoszé w Starostwie Powiatowym w Pabianicach.

Rozdziat XIlIl. Tryb powotywania i zasady dziataniakomisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

. Powotywanie komisji konkursowe.

1) Komisje konkursow na potrzeby danego konkursu powotuje ZdrzPowiatu
Pabianickiego w drodze uchwaly $p@d pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Pabianicach lub powiatowych jednostek organizaatj oraz osob zgtoszonych
przez organizacje pozadowe.

2) Nabér kandydatéw ze strony organizacji pozdavych do komisji konkursowej
zostanie ogtoszony w dniu ogtoszenia konkursu ofert

3) Zgtoszenie kandydatow do komisji konkursowej przmganizacje pozasdowe
nastpowa bedzie za pomag formularza zgtoszeniowego, ktérego wzoér zostanie
udostpniony wraz z ogtoszeniem o naborze kandydatéw tnenis internetowej
www.powiat.pabianice.pl.

. Sktad komisji konkursowej.

1) Komisja konkursowa skiladae¢sina zasadzie réwnego uczestnictwa z co najmniej
dwéch pracownikow Starostwa Powiatowego w Pabiahicdub powiatowych



jednostek organizacyjnych oraz co najmniej dwodchbboswvskazanych przez
organizacje pozasgdowe.

2) W pracach komisji konkursowej magiczestniczy z glosem doradczym, bez prawa
dokonywania oceny tak osoby posiadage specjalistyczn wiedz w dziedzinie
obejmujcej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3) W skiad komisji konkursowej nie megvchodzé osoby wskazane przez organizacje
biorace udziat w konkursie oraz osoby, ktorych udzialopiniowaniu ofert mée
powodowa konflikt interesow.

4) Czionkowie komisji konkursowej z tytutu pracy w k@mi nie otrzymuj
dodatkowego wynagrodzenia.

5) Cztonkowie komisji konkursowej przed pierwszym pmakieniem, po zapoznanil Si
z wykazem ziaonych ofert, sktadaj oswiadczenie dotycxe bezstronnii albo
zawiadamiaj o koniecznéci wycofania st z prac w komisji.

. Posiedzenia komisji konkursowej.

1) Posiedzeniami komisji konkursowej kieruje Przeweodity wskazany przez Zayd
Powiatu w uchwale powotagej & komisg.

2) Posiedzenie komisji konkursowej jest ama, jezeli uczestniczy w nim wrce] niz
potowa cztonkdw.

3) Posiedzenia komisji konkursowej grotokotowane.

. Opiniowanie ofert ztozonych w konkursie.

1) Komisja konkursowa dokonuje formalnej i merytoryegnceny ofert za pomadart
oceny, ktérych wzor okéta ogtoszenie o konkursie.

2) Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z @fert w dniu i 0 godzinie,
wyznaczonej w ogtoszeniu o konkursie.

3) Komisja konkursowa dokonuje nazbej z ofert péwiadczenia jej wptywu w rubryce
~Poswiadczenie zieenia oferty”, a nagpnie dokonuje podzialu ofert na grupy
odpowiadajce poszczegdlnym zadaniom egm konkursem.

4) W przypadku stwierdzenia niekomplefobd ztozonych dokumentow dopuszcza: si
mozliwos¢ jednokrotnego pisemnego lub telefonicznego wezavarferenta do ich
uzupetnienia w wyznaczonym przez koraikpnkursow terminie.

5) Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznejtplgddre pozytywnie przeszty
ocerg formalm.

6) Oferty ocenianeaspunktowo.

7) Komisja konkursowa podejmuje decyzje kolegialnigzad w swoich pracach do
osiagnigcia konsensusu.

8) Jeeli konsensus, o ktérym mowa pkt 7), nie jestzlmgy do oshgniccia, komisja
konkursowa podejmuje rozstrzygoie zwykh wickszacia gtoséw obecnych
cztonkow. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gytBrzewodniczcego komisji
konkursowej.

9) Na podstawie wynikow ocen komisja konkursowa twadligty rankingowe ofert dla
kazdego zadania z propozydswot dotacji.

10) Przewodniczcy komisji konkursowej niezwiocznie po zdazeniu prac komisji
przekazuje cakt dokumentacji konkursowej Zay@owi Powiatu.

11) Zarzad Powiatu na podstawie propozycji komisji konkurspwodejmuje ostateczn
decyzg 0 przyznaniu dotacji i jej wysokoi w drodze uchwaty.

12) DecyZJa 0 przyznaniu dotacji nie jest deayzpdministracyja w rozumieniu
przepisow kodeksu pagtowania administracyjnego i nie przystuguje od niej

odwotanie.

13) Niezwtocznie po podgiu decyzji przez Zargl Powiatu Przewodnigzy komisji
konkursowe] przekazuje wyniki konkursu do publikaej Biuletynie Informaciji
Publicznej, na tablicy ogtosaew siedzibie Starostwa Powiatowego w Pabianicach
oraz na stronie internetowej www.powiat.pabianicpquapc w szczegolni nazwe
oferenta lub oferentéw, nazwadania publicznego, wysakoprzyznanych dotaciji.



Rozdziat XIV. Postanowienia kaicowe.
1. Zmiany niniejszego Programu wymag&prmy przygtej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Prograzastosowanie majprzepisy
ustawy o dziatalnei pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
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